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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 285, DE 21 DE MAIO DE 2018.

Declara a vacancia do cargo de Professor do
Magistério Superior, ocupado pelo servidor Marcio
Santos da Silva.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA FUNDA(;AO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC) EM EXERCICIO NO CARGO DE REITOR PRO
TEMPORE, nomeado pela Portaria da Reitoria da UFABC n° 57, de 15 de fevereiro de 2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 13, de 16 de fevereiro de 2018, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Declarar a vacancia, nos termos do Art. 33, VIII, da Lei 8.112/90, do cargo de
Professor do Magistério Superior, Classe 6, Nivel 1, cddigo de vaga 0898797, ocupado pelo
servidor MARCIO SANTOS DA SILVA, SIAPE 2129321, em decorréncia de posse em outro
cargo inacumulavel, a contar de 22/05/2018.

Décio Roberto Matheus
Reitor pro tempore em exercicio
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundagéo Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 286, DE 22 DE MAIO DE 2018.

Dispensa a servidora Flavia Alves de Oliveira do
encargo de substituta eventual da funcdo de
Corregedora-seccional da UFABC.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA FUNDA(;AO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC) EM EXERCICIO NO CARGO DE REITOR PRO
TEMPORE, nomeado pela Portaria da Reitoria da UFABC n° 57, de 15 de fevereiro de 2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 13, de 16 de fevereiro de 2018, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Dispensar a servidora FLAVIA ALVES DE OLIVEIRA, SIAPE 2875408, do
encargo de substituta eventual do Corregedor-seccional da UFABC.

Dé&cio Roberto Matheus
Reitor pro tempore em exercicio
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 287, DE 22 DE MAIO DE 2018.

Designa a servidora Flavia Alves de Oliveira para
exercer a funcdo de Corregedora-seccional Pro-
Tempore da UFABC.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA FUNDA(;AO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC) EM EXERCICIO NO CARGO DE REITOR PRO
TEMPORE, nomeado pela Portaria da Reitoria da UFABC n° 57, de 15 de fevereiro de 2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 13, de 16 de fevereiro de 2018, no
uso de suas atribuicGes legais e estatutarias, e considerando o disposto no Decreto n°® 5.480, de
30 de junho de 2005, que dispde sobre o Sistema de Correi¢ao do Poder Executivo Federal,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria da Reitoria n® 173, de 20 de maio de 2016, publicada
no Boletim de Servigo n° 557, de 24 de maio de 2016.

Art. 2° Designar a servidora FLAVIA ALVES DE OLIVEIRA, SIAPE 2875408,
para exercer a funcdo gratificada de Corregedora-seccional Pro-Tempore da UFABC, codigo
FG-1, até a indicacdo de titular para apreciacdo pelo Orgdo Central do Sistema de Correicédo.

Art. 3° Ficam revogadas as Disposicdes Transitorias a que se refere o Art. 7° da
Portaria da Reitoria n® 459, de 23 de outubro de 2015, publicada no Boletim de Servico n° 506,
de 27 de outubro de 2015.

Art. 4° Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.

Dé&cio Roberto Matheus
Reitor pro tempore em exercicio
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 288, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Nomeia Ricardo Hideo Taniwaki para provimento do
cargo efetivo de Professor do Magistério Superior.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA FUNDAC}AO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC) EM EXERCICIO NO CARGO DE REITOR PRO
TEMPORE, nomeado pela Portaria da Reitoria da UFABC n° 57, de 15 de fevereiro de 2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 13, de 16 de fevereiro de 2018, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Nomear, nos termos do Art. 9°, 1, c/c Art. 10 da Lei 8.112/90, RICARDO HIDEO
TANIWAKI, 1° aprovado no concurso publico objeto do Edital n° 227/2016, publicado no DOU
n® 168, de 31/08/2016, Secédo 3, pagina 50, homologado pelo Edital n° 048/2018, publicado no
DOU n° 86, de 07/05/2018, secdo 3, p. 30, para provimento do cargo efetivo de Professor do
Magistério Superior, Classe A, PROFESSOR ADJUNTO A - Nivel 1, da Carreira do Magistério
Superior, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com dedicacdo exclusiva,
codigo de vaga n° 0930294. Area: Engenharia Ambiental e Urbana, subéarea: Gestdo de Recursos
Naturais e Agroecossistemas.

Dacio Roberto Matheus
Reitor Pro Tempore em exercicio
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PRO-REITORIA DE
EXTENSAOE
CULTURA




MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Comité de Extensdo e Cultura - CEC

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356-7281

gabinete.proec@ufabc.edu.br

ATO DECISORIO DO CEC N° 007, DE 17 DE MAIO DE 2018.

O COMITE DE EXTENSAO E CULTURA (CEC) DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas atribuicbes legais e
considerando as deliberages ocorridas na Il sessdo ordinaria do Comité de Extensdo e Cultura,
realizada no dia 17 de maio de 2018,

DECIDE:

1° Aprovar a proposta de recebimento da doacédo de parte do acervo fisico do
Centro Cultural Alpharrabio para a UFABC, como parte integrante das agdes do projeto
intitulado Arquivo Histérico-Cultural da Regido do ABC: Histdria Cultural e preservacao
do patrimonio local, cadastrado no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas
(SIGA-A) sob o cddigo PJ039-2018 (Periodo: 01/03/2018 a 20/12/2018).

2° Este Ato Decisoério entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Leonardo José Steil
Presidente do Comité de Extensdo e Cultura

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Comité de Extensao e Cultura - CEC

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356-7281
gabinete.proec@ufabc.edu.br

RESOLUCAO DO CEC N° 010, DE 17 DE MAIO DE 2018.

Institui o Regimento Interno da Editora da
Universidade Federal do ABC (EAUFABC) e revoga e
substitui a Resolucdo do CEU n° 004, de 25 de maio
de 2016.

O COMITE DE EXTENSAO UNIVERSITARIA DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas atribui¢des, considerando as
deliberagoes ocorridas em sua II sessao ordinaria, realizada em 17 de maio de 2018, e ainda:

v A Resolugdo n° 122 do Conselho Universitario (ConsUni) que instituiu a
EdUFABC como 6rgdo complementar;

v' A Portaria da Reitoria, n® 364, de 20 de julho de 2015 que vincula a
EJUFABC a Pro-reitoria de Extensédo e Cultura;

v' O Estatuto e o Regimento Geral da Universidade Federal do ABC; e

v" O Plano de Desenvolvimento Institucional;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Editora da Universidade Federal do ABC
(EdUFABC), conforme anexo.

Art. 2°. Esta Resolucgéo revoga e substitui a Resolugdo do CEU n° 004, de 25 de

maio de 2016, publicada no Boletim de Servigo n° 563, de 17 de junho de 2016, paginas de 16 a
19.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servigo da UFABC.

Leonardo José Steil
Presidente do Comité de Extensdo e Cultura

&) Universidade Federal do ABC
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ANEXO

EDITORA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC - EQUFABC
REGIMENTO INTERNO

TITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 1° - Compete a Editora UFABC:

I. editar obras de natureza académica, artistica, didatica e de divulgacdo nas diversas
areas do saber, contribuindo para a democratizacdo de conhecimento qualificado, diverso e inovador;

Il. promover, divulgar, distribuir e comercializar sua producdo editorial no circuito
universitario e no mercado editorial nacional e internacional;

I1. facilitar a interlocucdo académica da UFABC nos ambitos nacional e internacional
por meio da construgdo de um catalogo de publicagdes com elevado padréo de qualidade;

IV. favorecer amplo acesso do acervo ao publico, inclusive pessoas com necessidades
especiais, utilizando materiais e métodos de acessibilidade.

TiTULO I
DA ORGANIZACAO

CAPITULO I — Da estrutura

Art. 2° - Integram a Editora UFABC:

I. a Coordenacéo Geral;
I1. 0 Conselho Editorial.

CAPITULO Il — Da Coordenagio Geral

Art. 3° - A Coordenacdo Geral da EAUFABC é composta pelo Coordenador e Vice-
Coordenador, nomeados pelo Reitor, ouvido o Pro-Reitor de Extensédo e Cultura.

Art. 4° - Compete a Coordenac¢do Geral da EAUFABC:

I. convocar e presidir as reunides do ConsEd;

Il. coordenar os trabalhos da EQUFABC, cumprindo e fazendo cumprir as decisdes do
Comité de Extensdo e Cultura (CEC) e do ConsEd;

I1l. atuar conjuntamente com o ConsEd na elaboracdo e implementacdo da politica
editorial;

IV. elaborar a politica de gestdo administrativa, proposta orcamentéria, relatério anual e
prestacdo de contas da EQUFABC;

V. definir as diretrizes de promogé&o e divulgacéo da EQUFABC,;

V1. promover contatos com autores, editores e 6rgaos de apoio a editoracéo;

&) Universidade Federal do ABC
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VII. representar a EAUFABC junto aos 6rgdos da UFABC e de outras instituicdes;

VIII. realizar a chamada publica para composicdo do ConsEd, conforme previsto no Art.
6°, inciso IlI;

IX. prestar contas ao Conselho Editorial sobre as atividades da EAUFABC.

CAPITULDO IlI - Do Conselho Editorial (ConsEd)

Art. 6° - Integram o Conselho Editorial:

I. 0 Coordenador da EAUFABC, que exercera a presidéncia desse 6rgao;

I1. 0 Vice-Coordenador da EAUFABC, que exercera a sua vice-presidéncia;

I11. quatro representantes de cada uma das areas designadas no art. 7°, selecionados na
comunidade UFABC, entre docentes ou técnicos administrativos com titulo de doutor, por meio de
chamada publica com ampla divulgacao;

IV. um representante da comunidade externa por area, o qual sera indicado pelos
conselheiros ou pela Coordenacdo Geral, devendo o seu nome ser aprovado pelo ConsEd.

§ 1° - Os integrantes mencionados nos incisos Il e IV terdo mandatos de dois anos,
admitida uma reconducéo.

§ 2° - Caso a chamada publica prevista no inciso Il seja insuficiente para suprir todas as
vagas, as posi¢Oes vacantes serdo ocupadas por membros indicados pelos conselheiros ou pela
Coordenacao Geral, devendo o seu nome ser aprovado pelo ConsEd.

§ 3° - Caso a chamada publica prevista no inciso Il resulte num ndmero de interessados
maior do que o numero de vagas de uma determinada area serdo realizadas elei¢cGes para preencher essas
vagas.

§ 4° - O conselheiro que faltar a trés reunides seguidas sem justificar sua auséncia sera
desligado do ConsEd.

Art. 7° - O Conselho Editorial serd organizado por areas, como se segue:

I. Ciéncias Naturais e Cognicéo;

I1. Ciéncias Sociais;

I11. Educacéo e Licenciatura;

IV. Engenharias;

V. Filosofia, Artes e Humanidades;

VI. Interdisciplinar;

VII. Matemética e Ciéncias da Computag&o.

Art. 8° - Compete ao Conselho Editorial:

. definir a politica editorial da EAUFABC;

I1. indicar, sugerir e aprovar linhas editoriais, séries e cole¢des;

I11. avaliar e aprovar a publicacdo de originais encaminhados & EQUFABC, segundo 0s
critérios pré-definidos em politicas editoriais, linhas editoriais, séries e colec@es, valendo-se de pareceres
técnicos, sempre que considerar Necessario;

&) Universidade Federal do ABC
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IV. fomentar a ampliacdo do catélogo de publicacdes por meio da prospecgdo de novos
autores;

Art. 9° - O Constd reunir-se-4 ordinariamente duas vezes por quadrimestre, ou,
extraordinariamente, mediante convocacdo da Coordenacdo Geral ou requerimento de no minimo um
terco dos seus membros.

Paragrafo unico. As deliberagdes serdo validas quando aprovadas por maioria simples dos
presentes, desde que representadas ao menos cinco das areas mencionadas no artigo 7°.

TITULO I
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 10° - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo ConsEd.

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Comité de Extensado e Cultura - CEC

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7282
gabinete.proec@ufabc.edu.br

RESOLUCAO DO CEC N° 011, DE 17 DE MAIO DE 2018.

Define e estabelece procedimentos para registro de
acdes culturais e extensionistas de carater estratégico e
revoga e substitui a Resolugdo do CEC n° 008, de 25 de
abril de 2017.

O COMITE DE EXTENSAO E CULTURA DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas atribui¢Ges, considerando
as deliberacdes ocorridas em sua Il sessdo ordinaria, realizada em 17 de maio de 2018, e ainda:

v a Resolugdo do CEC n° 007 de 12 de abril de 2017 - Define as atividades de
Extensdo Universitaria da UFABC;

v a Resolucdo do CEC n° 006 de 15 de agosto de 2016 - Define acdo cultural no
ambito da UFABC,;

v a Resolucdo ConsUni n° 166, de 01 de agosto de 2016; e

v" 0 Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2013-2022 da UFABC,

RESOLVE:

Art. 1° Definir e estabelecer procedimentos para atribuicdo de carater estratégico a
acOes culturais e extensionistas.

Paragrafo Unico: As acdes culturais e extensionistas estdo definidas em resolugéo
especifica.

Art. 2° Considerando-se o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e o
Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) da UFABC, o cumprimento eficiente e eficaz da missao e
do Planejamento Estratégico da ProEC, compete a essa Pro-reitoria:

a) propor acOes de extensao e cultura a que se refere o Art. 1°.
b) atribuir, renovar e revogar o carater estratégico a demais acoes a que se refere o
Art. 1°.

Art. 3° Compete ao Comité de Extensdo e Cultura (CEC) apreciar, avaliar e
homologar as deliberacfes das acbes de cultura e extensdo de que trata o Art. 2°.

Art. 4° Podem coordenar as ac¢Oes culturais ou extensionistas, docentes e técnico-
administrativos da Universidade Federal do ABC, sendo sempre um titular e um suplente.

Art. 5° A ProEC disponibilizara ndo menos que 10% (dez por cento) e ndo mais
que 40% (quarenta por cento) do seu orcamento anual para realizagcdo das agdes culturais e
extensionistas de que trata esta Resolucéo.
1

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 749 - 25 de maio de 2018 Pagina 16



MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundagéo Universidade Federal do ABC

Comité de Extensado e Cultura - CEC

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7282
gabinete.proec@ufabc.edu.br

Art. 6°. Esta Resolucdo revoga e substitui a Resolugdo do CEC n° 008, de 25 de
abril de 2017, publicada no Boletim de Servico n° 645, de 25 de abril de 2017, paginas 32 e 33.

Art. 7° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servigo da UFABC, revogadas as disposi¢des em contrario.

Leonardo José Steil
Presidente do Comité de Extensdo e Cultura

2
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PRO-REITORIA DE
POS-GRADUACAO




MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Pro-Reitoria de Pos-Graduacao

Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia Biomédica

Rua Arcturus, 03 - Jardim Antares - S&do Bernardo do Campo - SP
CEP 09606-070

EDITAL N° 001/2018

Institui as regras para o Processo Seletivo para
bolssta de Pds-Doutorado PNPD/CAPES do
Programa de PoOs-Graduacdo em Engenharia
Biomédica.

A Coordenacdo do Programa de Pés-Graduacdo em Engenharia Biomédica da Universidac
Federal do ABC - UFABC faz saber que estdo abertas inscricdes para sele@do(lda)
Bolsista de Pds-Doutorado pelo Programa Nacional de Péds-Doutorado - PNEB CAPES,

junto as areas de pesquisa afins ao referido curso, em consonancia com as regras do Progre
Nacional de Pds-Doutorado definidas pela Portaria n°. 086 de 03 de julho de 2013, d:
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES.
http://www.capes.gov.br/images/stories/download/leqislacao/Portaria_86_2013 Regqulament
o_PNPD.pdf.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo sera conduzido por membros da coordenagéo do curso que nédo
apresentem conflitos de interesse com candidatos inscritos.

1.2.  N&o hé taxa de inscricdo para o processo seletivo de que trata o presente edital.

2.DO CRONOGRAMA

EVENTO DATA

Prazo de inscricé 25/05 a25/0€/2018
Divulgacéo das inscricdes deferidas e indeferidas (com os moti&&06/2018

do indeferimento) (I)

Prazo para recurso das inscri¢des indeferid 27/06 a28/0€/2018
Resultado dos recursos das inscrice 02/07/2018
Periodo de seleg 03 a 05/0/2018
Divulgacéo da lista de aprovados 06/07/2018

Prazo para recurso da lista de aprovado 09 a 10/0/2018
Divulgacéo do resultado final do Processo Seletivo 11/07/2018

Data de entrega da documentacédo para outorga da bolsa (item 5) 12/07/2018

&) Universidade Federal do ABC
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OBSERVACAO: Os recursos a que os candidatos tém direito deverdo ser direcionados
EXCLUSIVAMENTE para o e-mail institucional do Progranfppgebm@ufabc.edu.by.
SolicitacGes enviadas para endereco eletrénico diferente do aqui indicado ndo serdo acatadas.

3. DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1. Para esse edital sera oferecida 01 (uma) vaga para estagio pos-doutoral com concessao
bolsa de Pds-Doutorado (PNPD) da CAPES, vinculado ao Programa de PoOs-Graduacao e
Engenharia Biomédica e outras que surgirem durante o prazo de vigéncia deste edital.

4. REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CANDIDATOS E SUPERVISORES
4.1. Exige-se do candidato a bolsista atender os seguintes requisitos:

l. Possuir o titulo de doutor, quando da implementacdo da bolsa, obtido em cursos
aprovados pela CAPES e reconhecidos pelo CNE/MEC nas areas de pesquisa afins ao curso
Po6s-Graduacdo em Engenharia Biomédica, obtido no pais ou no exterior, neste caso e
conformidade com normas CAPES. Em caso de diploma obtido em instituicdo estrangeira, est
deverd ser analisado pelo Programa de Pés-Graduagéo;

Il. Disponibilizar curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPQ ou, se estrangeiro,
curriculo com histérico de registro de patentes e/ou publicagdo de trabalhos cientificos e
tecnoldgicos de impacto e/ou prémios de mérito académico;

II. N&o ser aposentado ou estar em situacao equiparada;

IV. O candidato pode se inscrever em uma das seguintes modalidades:

a) Ser brasileiro ou estrangeiro residente no Brasil portador de visto temporario, sem
vinculo empregaticio;

b) Ser estrangeiro, residente no exterior, sem vinculo empregaticio;

C) Ser docente ou pesquisador no pais com vinculo empregaticio em instituices de ensin
superior ou instituicdes publicas de pesquisa.

§ 1° O candidato estrangeiro residente no exterior devera comprovar endereco residencial
exterior no momento da submisséo da candidatura.

8 2°Professores substitutos poderédo ser aprovados na modalidade “a” do inciso IV deste artigc
sem prejuizo de suas atividades de docéncia, ap0s andlise e autorizacdo do Programa de P
Graduacao.
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§ 3°0Os candidatos aprovados na modalidade “c” do inciso IV deste artigo deverdo apresents
comprovacao de afastamento da instituicdo de origem, por periodo compativel com o prazo d
vigéncia da bolsa.

8 4°0Os candidatos aprovados na modalidade “c” do inciso IV deste artigo ndo poderéo realizar ¢
estagio pos-doutoral na mesma instituicdo com a qual possuem vinculo empregaticio.

4.2.Requisitos do Supervisor:

l. O Supervisor deve ter titulo de doutor ou qualificacdo equivalente, assim como
competéncia e produtividade em pesquisa, na area do projeto apresentado, avaliados por seu !
Lattes, bem como disponibilidade medida pelo regime de trabalho e ndmero atual de
orientandos;

Il. O Supervisor devera ser docente permanente do Curso de Pds-graduacdo em Engenha
Biomédica da UFABC;

II. O Supervisor devera ter experiéncia em orientacdo de mestrado e/ou doutorado, senc
desejavel que o mesmo ja tenha levado alunos a defesa de dissertacao e/ou tese.

5. DA INSCRICAO

5.1. Os documentos citados deverdo ser enviados em formato digital, em um dnico arquivc
compactado, para o e-mappgebm@ufabc.edu.br O assunto da mensagem deve ser
“Inscricdo - PNPD” seguida do nome completo do candidato. A falta de qualquer desses
documentos e do atendimento de suas exigéncias acarretara no indeferimento da inscrica
(Atencéo ao tamanho maximo do arquivo que néo deve ultrapassar 15 MB):

l. Carta de interesse no estagio pos-doutoral com a concordancia de um docente d
Programa de P0s-Graduacdo em Engenharia Biomédica para atuar como supervisor;

Il. Copias dos documentos de identidade do candidato: RG, CPF, para brasileiros; RNE, n
caso de estrangeiro (se ndo possuir o RNE, sera aceita, para inscricdo, copia do passaporte);
II. Cépia do histérico escolar de pds-graduacdo, com os nhomes das disciplinas por extenso,
do qual constem eventuais reprovacdes ou trancamentos de matricula do candidato, emitic
como documento oficial, com carimbo e assinatura ou com cédigo de autenticidade;

V. Copia do diploma do curso de doutorado ou ata da defesa, ou atestado emitido pel
Programa de PoOs-Graduacdo indicando que o candidato deverd defender sua tese até a ©
prevista para a implementacéo da bolsa;

V. Coépia do Curriculo Lattes atualizadavww.lattes.cnpg.jr (ou equivalente para
candidato estrangeiro, como descrito no Art. 4.1, 1V-b);
VI.  Cépia do Curriculo Lattes atualizado do supervisor.

3
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VII.  Projeto de pesquisa, com 5 a 10 (cinco a dez) paginas em espaco simples, contend
Nome do candidato; Titulo; Resumo (maximo de 10 linhas); Contextualizacdo; Justificativa e
Relevancia para o Programa de Pds-Graduagcdo em Engenharia Biomédica; Objetivos; Materia
e Métodos; Infraestrutura necessaria; Cronograma anual e Referéncias bibliograficas.

6. DO PROCESSO DE SELECAO E CLASSIFICACAO
6.1. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:

|. N&o apresentar toda a documentacédo requerida nos prazos e condi¢des estipuladas ne
Edital;

Il. Prestar declaragcfes ou apresentar documentos falsos, em quaisquer das etapas da selecao.
6.2.0s critérios de selecdo e classificacdo sdo descritos abaixo:

l. Projeto de pesquisa (25%), cuja avaliagdo observara:

a) Adequacdo do projeto as areas afins ao Curso de mestrado em Engenharia Biomédica
UFABC;

b) Definicao e pertinéncia dos objetivos;
C) Fundamentacao cientifica e metodologia empregada;

d) Andlise da viabilidade da execucdo do projeto utilizando a infraestrutura disponivel e o
prazo previsto;

e) Importancia da contribuicdo pretendida para a area de conhecimento em que 0 projeto s
insere.

Il. Curriculo do candidato (25%).

Adequacédo da experiéncia do candidato ao projeto proposto e da qualidade e regularidade e <
producdo como pesquisador, avaliada por publicacdes em periodicos especializados, livros ¢
capitulos de livros, produtos educacionais, patentes ou outros instrumentos de propriedac
intelectual; palestras, cursos e oficinas ministradas, resultados de pesquisa e outras informagc
que possam ser relevantes.

II. Historico Escolar do candidato (25%).

Adequacédo da formacéo do candidato ao projeto proposto, notas e/ou reprovacdes nas discipli
cujos contetdos sejam considerados importantes para a realizagdo do projeto em questao.

IV.  Curriculo do Supervisor (25%).
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a) Qualidade, regularidade e importancia da producéo cientifica e/ou tecnolégica, com
destaque para a producdo recente. Elementos importantes para essa analise sao: lista
publicacdes em periddicos com seletiva politica editorial; livros ou capitulos de livros; produtos
educacionais, patentes e outros instrumentos de propriedade intelectual; palestras, cursos
oficinas ministradas, resultados de pesquisa e outras informac¢des que possam ser relevantes;

b) Experiéncia e competéncia demonstrada na liderangca de projetos de pesquisa
relacionados ao tema da proposta em analise;

C) Capacidade demonstrada para formar pesquisadores, com destaque para a ativida
recente de orientacdo de estudantes em nivel de mestrado e/ou doutorado.

7.DO RESULTADO

7.1. A classificacdo dos candidatos far-se-4 pela ordem decrescente da avaliagcdo conform
estabelecido no artigo 6, de acordo com o numero de vagas deste edital (1 vaga).

7.2. A relacdo dos candidatos aprovados sera disponibilizada conforme calendéario apresentad
exclusivamente na pagina oficial do curso na internet: http://ebm.ufabc.edu.br/pos-
graduacao/pnpd2018/.

7.3. Os candidatos reprovados poderdo submeter RECURSO junto a Coordenacao do Curso
acordo com o cronograma estabelecido no item 2.

8. DOS RECURSOS

8.1. Os recursos a que os candidatos tém direito (item 2) deverdo ser direcionados
EXCLUSIVAMENTE para o e-mail institucional do Programa de P6s Graduacdo em Engenharia
Biomédica ppgebm@ufabc.edu.b}, conforme cronograma estabelecido no item 2.

9. DOCUMENTOS PARA OUTORGA DABOLSA

9.1.A copiados documentos listados abaixo deverao ser enviados em formato digital (PDF) pare
0 e-mail: bolsas.propg@ufabc.edu.bre osoriginais deverao ser apresentadosigisdo de
Bolsas da Pro-Reitoria de Pos-Graduacao:

9.1.1.Para brasileiros:
v CPF;
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RG;

Titulo de Eleitor e comprovante das 2 (duas) ultimas elei¢oes;

Diploma de Doutorado;

Curriculo Lattes;

Se tiver vinculo empregaticio, comprovacdo de afastamento da instituicdo de origem
durante o periodo de vigéncia da bolsa;

Comprovante de endereco com CEP;

Comprovante de conta corrente individual do Banco do Brasil (Exemplo: cabecalho do
extrato);

Formulario Cadastro (devolver preenchido por e-mail);

Assinar o Termo de Compromisso na PROPG.

SNENENENEN

AN

AN

9.1.2.Para estrangeiros:

v CPF;

v RNE;

v’ Visto temporario;

v" Diploma de Doutorado;

v Curriculo Vitae;

v" Comprovante de endereco com CEP ou do exterior;

v Comprovante de conta corrente individual do Banco do Brasil, exclusivamente
(Exemplo: cabecalho do extrato);

Formulario Cadastro (devolver preenchido por e-mail);
Assinar o Termo de Compromisso na PROPG.

AN

10.REQUISITOS E ATRIBUICOES DO BOLSISTA E SUPERVISOR
10.1.Exige-se do bolsista atender os seguintes requisitos:

l. Dedicar-se exclusivamente ao projeto de pesquisa,

Il. O bolsista ndo pode ter vinculo empregaticio nem podera receber, durante toda a vigénc
da bolsa, bolsa de outra entidade, salario ou remuneracdo decorrente do exercicio de atividac
de qualquer natureza, ressalvadas as excecgbes previstas no art. 5° da Portaria 86/2013,
expressa permissdo em norma especifica baixada pela CAPES;

II. Desempenhar as atividades de pesquisa relacionadas aos projetos desenvolvidos pe
grupo de pesquisa na area e, ainda, podera coorientar alunos de graduacao e pos-graduacao, &
de participar ativamente de outras atividades de ensino e extenséo;

IV.  Apresentar relatérios cientificos e relatorios de aplicagdo dos recursos de reserva técnic
dentro dos prazos previstos;

~

V. Restituir a CAPES o0s recursos recebidos irregularmente, quando apurada a nac
observancia das normas do PNPD, salvo se motivada por caso fortuito, forga maior,
circunstancia alheia a sua vontade ou doenca grave devidamente comprovada e fundamentada.

6
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avaliacao dessas situacdes fica condicionada a analise e deliberacdo pela Diretoria Executive
CAPES, em despacho fundamentado.

10.2.Dos Compromissos do Supervisor:

l. Acompanhar e supervisionar o desenvolvimento do projeto de pesquisa do Bolsista;

Il. Acompanhar e supervisionar as atividades de orientacéo, de ensino e de extenséo, ca
elas venham a ocorrer.

II. Avaliar os relatérios de pesquisa e elaborar parecer acerca do desenvolvimento do projet
de pesquisa.

11. DURACAO E SUSPENSAO DA BOLSA

11.1. A concesséo inicial da bolsa sera por um periodo de até 12 (doze) meses, podendo s
renovada a cada 12 (doze) meses até 60 mensalidades ou até o término do Prograr
PNDP/CAPES, de acordo com os termos da Portaria/CAPES n° 086, de 03 de julho de 2013.

hY

8§ 1° A renovacdo apOs 12 (doze) meses € condicionada a aprovagdo do relatorio d
acompanhamento das atividades do bolsista, através de um parecer circunstanciado, e ao bolsi
apresentar pelo menos uma publicacdo relevante ao PPGEBM com co-autoria do supervist
durante os primeiros 12 (doze) meses de vigéncia do estagio de pds-doutoramento.

§ 2° O PPGEBM define publicacdo relevante como sendo publicacdo em revista cientifica
classificada no QUALIS CAPES em um dos estratos Al, A2 ou Bl do comité de é&rea
Engenharias IV.

11.2.Para os candidatos aprovados na modalidade “c”, do art. 4.1, inciso IV, o periodo maximo
de duracédo da bolsa sera de 12 meses, sem possibilidade de renovacao;

11.3.A suspensdo da bolsa ocorrera nos seguintes casos:

l. Doenca grave que impeca o bolsista de participar das atividades previstas.

8§ 1°A suspensdo pelos motivos previstos no inciso | deste artigo ndo serd computada para efe
de duracéo da bolsa.
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§ 2° Para beneficiaria que solicitar o afastamento temporario das atividades académicas pel
ocorréncia de parto durante o periodo de vigéncia do respectivo beneficio, ndo ocorrera
suspensao dos beneficios da bolsa, observada norma especifica da CAPES.

§ 3° E vedada a substituicio de bolsista durante a suspens&o da bolsa.

11.4. A bolsa podera ser cancelada pela CAPES ou Programa de Péds-Graduacdo a qualqu
tempo por infringéncia a disposi¢cdo deste Regulamento, ficando o bolsista obrigado a ressarcir
investimento feito indevidamente em seu favor, de acordo com a legislacéo federal vigente,
impossibilitado de receber beneficios por parte da CAPES pelo periodo de até cinco anos
contados do conhecimento do fato, sem prejuizo das demais sanc¢des administrativas, civeis
penais.

11.5. O bolsista podera ser substituido no a&mbito do Programa de Po6s-Graduacao, a qualqu
tempo, em casos de desempenho insuficiente, desisténcia, abandono, interrupgdo ou finalizag
da vigéncia da bolsa ou projeto. Nestes casos a substituicdo do bolsista devera ser precedida
cancelamento da bolsa vigente e cadastramento posterior do novo bolsista PNPD.

Paragrafo Unico - A substituicdo de bolsista requerera a apresentacdo de Relatério de
Atividades referente ao tempo de vigéncia da bolsa.

12.DISPOSICOES FINAIS

12.1.0s casos omissos e nao previstos por este Edital serdo resolvidos pela Coordenacéo do
Programa de Pos-Graduacdo em Engenharia Biomédica.

12.2.Ao se inscrever, os candidatos assumem conhecer e aceitar os termos do presente Edit
bem como da Portaria n°. 086 de 03 de julho de 2013 da Coordenacédo de Aperfeicoamento ¢
Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e das Normas do Programa de PO4s-Graduacdo e
Engenharia Biomédica da UFABC.

12.3. S&o de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo de todos os at
editais e comunicados referentes a esse processo divulgados na pagina eletrénica do Programe
Pos-Graduacdo em Engenharia Biomédica: http://ebm.ufabc.edu.br/pos-graduacao/pnpd2018/.
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13. DUVIDAS e INFORMACOES ADICIONAIS poderdo ser obtidas pelo e-mail
institucional do Programa: ppgebm@ufabc.edu.br.

14. O presente Edital tera validade de 1 (um) ano a partir da publicacdo no Boletim de Servico d
UFABC, cabendo, em caso de desisténcia, a convocacdo dos candidatos de acordo com
classificagao conforme item 7.1 .

S& Bernardo do Campo, 25 de maio de 2018.

Patricia Aparecida da Ana
Sape n° 1760474

Coordenacédo do Programa de Pos-Graduacdo em Engenharia Biomédica
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacdo Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de P6s-Graduacéo

Programa de Pos-Graduagdo em Ciéncias Humanas e Sociais
Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP.
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.0085/0086/0087

ppg.chs@ufabc.edu.br

CNPJ: 07.722.779/0001-06

EDITAL N°039/2018

Normas do Processo Seletivo para ingresso de alunos
regulares no Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias
Humanas e Sociais — Curso de Mestrado Académico
“Stricto Sensu”, no primeiro quadrimestre do ano de

20109.

O Programa de Po6s-Graduacdo em Ciéncias Humanas e Sociais (PPG-CHS) da Universidade
Federal do ABC - UFABC torna publica a abertura das inscri¢cGes para a selecdao de candidatos
para ingresso no Mestrado Académico “Stricto Sensu” com inicio previsto para fevereiro de
2019, nas seguintes linhas de pesquisa:

Linha de Pesquisa

Enfase

1. Estado, Politicas Publicas e
Sociedade Civil.

Anélise das instituicdes politicas, sociais e dos diversos
atores envolvidos no processo de producdo, implementacéo e
avaliacdo de politicas publicas.

2. Economia, Desenvolvimento
e Sociedade.

Questdes relativas ao processo de desenvolvimento, em suas
dimensdes politico-econémicas, intelectuais, ambientais e de
inovacao tecnologica.

3. Cultura, Comunicacdo e
Dinamica Social.

Investigacdo de como se processam as praticas sociais e
culturais dos diferentes sujeitos e grupos que coexistem na
contemporaneidade, marcada pela interculturalidade,
hibridez e pluralidade.

E estabelece as normas e procedimentos para o processo de selecéo de candidatos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. Para participar deste processo seletivo os candidatos devem ter concluido o curso
superior de graduagéo reconhecido pelo MEC, em qualquer area de conhecimento, até a data da

matricula no Programa.

1.2. A selecdo dos candidatos serd realizada a partir da avaliacdo do projeto de pesquisa, da
prova especifica, da prova de proficiéncia e entrevista com analise de curriculo.
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2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O calendéario de inscricéo, selecdo, divulgacdo dos selecionados (aprovados) e inicio das
aulas para 0 1° quadrimestre do ano de 2019 é apresentado a seguir:

Prazo de inscrigdo 25/05 a 25/06/2018
Divulgacéo das inscricdes homologadas | 05/07/2018
Prazo para recurso das inscrigdes 6 2 10/07/2018
indeferidas
Resultado dos recursos das inscrigdes 16/07/2018
Avaliacéo da aderéncia do projeto 17 a 24/07/2018
Avaliacéo dos projetos (nota) 25/07 a 15/08/2018
ResuIAtad_o da avaliacdo dos Projetos 17/08/2018
(aderéncia e/ou nota)
Pra_zo para recurso da avaliagdo do 18 2 22/08/2018
projeto
Divulgacéo do resultado do recurso e do
local/horéario da prova especifica e de | 24/08/2018
proficiéncia em lingua estrangeira
Prova~ Especifica e de Proficiéncia 27/08/2018
(manhd e tarde)
D|vul,gg(;ao do _re_sAuIta_tdo da prova 10/09/2018
especifica e de proficiéncia
Prazo para recurso do resultado da
avaliacdo da prova especifica e de |11/09 a 15/09/2018
proficiéncia
Divulgacdo do resul'gagjo do recurso das 21/09/2018
provas e do local/horario das entrevistas
Realizacgdo das entrevistas 26/09 a 03/10/2018
Divulgacéo do resultado das entrevistas | 11/10/2018

2
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Recursos Finais 12 a2 16/10/2018
Homologacdo e  Divulgacdo  dos 29/10/2018
aprovados

Matricula data a ser divulgada
Inicio das aulas data a ser divulgada

3. DAS VAGAS OFERECIDAS E DO ACRESCIMO DE VAGAS PARA
CANDIDATOS/AS NEGROS/AS E INDIGENAS.

3.1. Serdo acrescentados 30% das vagas no mestrado para candidatos/as autodeclarados/as
negros/as ou indigenas que atingirem a nota minima em todas as fases eliminatérias do
processo seletivo.

3.2. Conforme o disposto no item 3.1, no curso de Mestrado serdo oferecidas até 20 (vinte)
vagas para a concorréncia geral e 06 (seis) vagas para os candidatos inscritos no programa de
acOes afirmativas, autodeclarados negros/as ou indigenas. O nimero exato de vagas podera
sofrer alteracdo em funcdo da existéncia de candidatos aptos nos termos do presente Edital.

3.3. A nota minima 6,0 (seis) é exigida para todas as fases eliminatdrias, com exce¢do da prova
de proficiéncia (item 5.1.2.2), deste processo seletivo e é exigida de todos os candidatos
(cotistas ou ndo).

3.4. Serdo considerados/as negros/as candidatos/as autodeclarados/as e socialmente
reconhecidos/as como tal e incluidos/as nas categorias de pretos e pardos, segundo a
classificacdo IBGE.

3.5. Serdo considerados/as indigenas candidatos/as autodeclarados/as e socialmente
reconhecidos/as como tal e incluidos/as nesta categoria, segundo a classificagdo IBGE. Por
"socialmente reconhecidos" entendemos para efeito da homologacdo de candidaturas indigenas
a este processo seletivo a necessaria confirmacdo de que o candidato, para além de sua
autodeclaragdo individual, declare filiagdo a sua etnia correspondente no formulario especifico
anexo.

3
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3.6. A Comissdo de Selecdo homologara ou recusard as candidaturas levando em conta de
maneira criteriosa e objetiva esta recomendacdo normativa prevista na Convencao 169 da
Organizacéo Internacional do Trabalho - OIT, promulgada no Brasil via o0 Decreto n® 5.051, de
19 de abril de 2004, e ja devidamente consolidada em inumeras experiéncias da mesma
natureza em curso em outras universidades federais brasileiras.

3.7. A adesdo ao programa de acOes afirmativas se dard de forma voluntéria por meio do
preenchimento de autodeclaracédo (anexos 5 e 5.1 deste edital).

3.8. No caso de ndo haver candidatos/as aprovadas no programa de acdes afirmativas, as vagas
descritas no item 3.1 poderdo ser preenchidas por candidatos classificados na lista de
concorréncia geral.

3.9. A Comissdo de Selecdo compora uma lista de candidatos/as autodeclarados/as negros/as
e/ou indigenas, homologada e publicada no site do PPG-CHS.

3.10. Serdo aprovados para as Entrevistas até, no méximo, o dobro de candidatos em relagéo ao
total de vagas existentes para este programa, segundo a ordem de classificacao.

3.11. De acordo com o disposto no item 3.9, serdo aprovados para as Entrevistas do processo
seletivo até, no maximo, 40 (quarenta) candidatos na listagem de classificacdo geral e 12 (doze)
candidatos inscritos no programa de ac¢des afirmativas.

3.12. Os candidatos inscritos no programa de acGes afirmativas que, em qualquer das fases
deste processo seletivo, estiverem classificados dentro da classificacdo geral, ndo seréo
relacionados na lista de classificados destinada aos candidatos inscritos no programa de ac¢oes
afirmativas.

3.13. A classificagdo final considerard os critérios dispostos no Edital, considerando a nota
minima para aprovacao na fase de entrevistas.
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3.14. Serdo considerados aprovados na classificacdo final os candidatos que tiverem a melhor
classificacdo, até o nimero de vagas existentes, considerando a somatoria das notas nas trés
fases do processo seletivo (avaliacdo de projeto, prova especifica e entrevista).

3.15. A classificacdo de que trata o item 3.13 considerara o numero de vagas para a
concorréncia geral, 20 (vinte), e 0 nimero de vagas reservadas para os candidatos inscritos no
programa de acdes afirmativas, 06 (seis).

3.16. Os/as candidatos/as inscritos no programa de acdes afirmativas que estiverem
classificados na listagem relativa a concorréncia geral, ndo serdo relacionados na listagem final
destinada aos inscritos no programa de ac@es afirmativas.

3.17. Na etapa intermediaria, serd considerado como critério de desempate a nota da Prova
Especifica. Persistindo o empate, sera considerada a nota do projeto. Para a classificacao final
o0s critérios de desempate considerardo as maiores notas da Prova Especifica, seguido da nota
da Entrevista e por altimo do Projeto.

3.18. Os resultados finais serdo publicados no mesmo dia, hora e local em duas listas separadas,
inclusive lista de espera.

3.19. Os/as candidatos/as inscritos no programa de acdes afirmativas ficam submetidos aos
critérios de avaliacdo descritos no Edital de Selecdo.

3.20. O numero de vagas destinado ao “Programa de Cotas” sera informado anualmente no
Edital de Selecéo.

3.21. Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo de Selecdo, ouvida a Coordenacao do
Programa.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera acessar, no periodo de 25 de
maio a 25 de junho de 2018, o formulario de inscricdo do programa disponivel no site:
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http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos, responder ao questionario e anexar as copias
dos documentos abaixo (obrigatoriamente em formato PDF):

I.  Copia simples do documento de identidade (para brasileiros ou residentes permanentes),
RNE ou passaporte (no caso de estrangeiros);

Il.  Uma copia do curriculo Lattes do CNPq (disponivel no site http://lattes.cnpg.br/);

1. Documento comprobatorio da Proficiéncia em Inglés, conforme item 11, se possuir.

IV. Uma copia do projeto de pesquisa em estrita conformidade com o disposto no item
4.3. deste Edital;

V. A adesdo ao programa de acles afirmativas se dara de forma voluntaria e
EXCLUSIVAMENTE por meio do preenchimento de autodeclaracdo conforme os
Anexos 5 e 5.1 deste Edital. Na auséncia da autodeclaragcdo conforme os Anexos 5e 5.1

deste Edital e atendendo as demais exigéncias para inscricdo, o candidato sera
incluido na lista de concorréncia universal, automaticamente.

Paragrafo Unico. A inscricdo devera ser feita, exclusivamente, na linha de pesquisa escolhida,
a mesma indicada na capa do projeto, conforme o item 4.3. Caso o candidato faca inscricdo em
mais de uma linha, ele podera ser eliminado deste processo seletivo.

4.2. Candidatos que no momento da inscricdo afirmarem ser portadores de necessidades
especiais deverdo indicar os equipamentos necessarios para a realizacdo do processo seletivo e
anexar o atestado ou documento que comprovem essa necessidade.

4.2.1. A indicacdo de equipamentos necessarios para a realizacdo das etapas do processo
seletivo (conforme indicacdo na Ficha de Inscricdo) servira para viabilizar a disponibilidade
dos mesmos pela UFABC e eventual indisponibilidade de atendimento sera comunicada
ao candidato via e-mail.

4.3. O projeto de pesquisa devera obedecer aos seguintes requisitos:

4.3.1. Formatacdo conforme os padrfes e regras para trabalhos académicos da ABNT
(Associacdo Brasileira de Normas Teécnicas);
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4.3.2. Estrutura: capa; resumo; palavras-chave; introducdo; objetivos; justificativa,;
metodologia; cronograma preliminar; e bibliografia. O projeto devera apresentar um problema
de pesquisa e um esboco das hipdteses que norteiam a investigacao;

4.3.3. A capa do projeto deve conter as seguintes informacgdes: nome do candidato(a), titulo do
projeto, linha de Pesquisa, tema de pesquisa (de acordo com anexo 6) no qual pretende inserir o
seu projeto; indicacdo de 01 (hum) orientador(a) e uma segunda opcdo, conforme Anexo 6
deste Edital, credenciados no Curso de Mestrado deste Programa, caberd ao primeiro(a)
orientador(a) indicado(a) a decisdo sobre a aderéncia;

Paragrafo Unico. A indicacdo do orientador(a) ndo garante a orientacdo, estando esta sujeita a
disponibilidade e aderéncia a area de pesquisa do orientador.

4.3.4. Resumo de até 600 palavras;

4.3.5. Até 5 (cinco) palavras-chave;

4.3.6. O projeto de pesquisa deve ter o tamanho maximo 6.000 palavras, excluindo a capa,
resumo/palavras-chave e bibliografia;

Paragrafo Unico: Os projetos de pesquisa que ndo obedecerem a todos 0s requisitos
estabelecidos no item 4.3 estardo automaticamente reprovados pela Comisséo de Selecdo e 0s
respectivos candidatos serdo eliminados do processo seletivo.

4.4. Inscricbes encaminhadas fora de prazo, fora dos padr@es acima ou com documentacao
incompleta ndo serdo homologadas.

4.5. O resultado das inscri¢cbes, com a homologacdo ou ndo das candidaturas, serd publicado no
sitio http://pchs.ufabc.edu.br.

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO
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5.1. A selecdo para 0 Mestrado em Ciéncias Humanas e Sociais considerard 0 merito
académico dos candidatos e estd fundamentada na avaliagdo do Projeto de Pesquisa, Provas e
Entrevista.

5.1.1. Do Projeto:

5.1.1.1. A primeira avaliacdo do projeto consistird na verificacdo da aderéncia do tema
apresentado as areas de pesquisa do(a) orientador(a), indicado(a) pelo candidato, e a
disponibilidade do mesmo, eliminatorio;

5.1.1.2. A segunda etapa consistira na avaliacdo do meérito do projeto, de acordo com o
estabelecido no item 4.3, eliminatéria e classificatéria, com nota minima 6,0 (seis). O projeto
sera corrigido por ambos/as docentes indicados/as pelo/a candidato/a como eventuais primeira
e segunda opcao de orientador, e de suas notas sera calculada uma média simples.

5.1.2. Das Provas:

5.1.2.1. Prova especifica, de carater eliminatério e classificatorio, apenas para os candidatos
aprovados no item 5.1.1 com nota minima 6,0 (seis).

5.1.2.2. Prova de Proficiéncia na lingua inglesa, de carater eliminatorio. A avaliacdo da Prova
de Proficiéncia sera classificada como aprovado ou reprovado. Serdo corrigidas apenas as
provas dos candidatos que obtiverem nota minima 6,0 (seis) na prova especifica.

5.1.3. Entrevista, incluindo analise do Curriculo Lattes e arguicdo sobre o projeto de pesquisa,
de carater eliminatorio e classificatério, para os candidatos aprovados nas etapas descritas nos
itens 5.1.1, 5.1.2 e conforme disposto nos artigos 3.9 e 3.10 do presente edital.

5.1.4. Disponibilidade de orientadores habilitados para a temética de pesquisa de acordo com o
Anexo 6 deste Edital.
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5.2. O processo seletivo sera coordenado pela Comissdo de Selecdo composta pelas(os)
docentes Arlene Martinez Ricoldi — Siape 2318885, Camila Caldeira Nunes Dias — Siape
1891496, Fernanda Graziella Cardoso - Siape 2081225, Julia Bertino Moreira — Siape
1991185, Maria Gabriela Silva Martins Cunha Marinho — Siape 1762338, Roberto Grun —
Siape 0424715 e Vitor Eduardo Schincariol — Siape 1580011, sob a presidéncia da primeira.

Paragrafo Unico. As notas minimas de que tratam os itens de 5.1.1 a 5.1.3 obedecem a uma
escala de O (zero) a 10 (dez).

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

6.1. A primeira etapa deste processo seletivo consistira na avaliacdo do projeto de pesquisa,
considerando as normas dispostas no item 4.3 e de acordo com os seguintes critérios:

I.  Adequacdo e relevancia a proposta interdisciplinar do Programa, a respectiva Linha de
Pesquisa e aos temas de pesquisa que constam no Anexo 6.

Il.  Fundamentacdo teorica e bibliografica consistentes com o objeto de pesquisa proposto.
[1l.  Pertinéncia dos objetivos em relacdo a fundamentacdo tedrica.
IV.  Pertinéncia dos métodos e prazos em relacdo aos objetivos.

V. Aderéncia aos temas de pesquisas dos docentes do programa, conforme Anexo 6 deste
Edital.

Paragrafo Unico. Somente os candidatos aprovados na avaliacdo do projeto (nota minima 6,0
[seis]) poderdo realizar a prova especifica.

6.2. A prova especifica consistird em questdes relativas a cada uma das linhas de pesquisa,
conforme bibliografia indicada no Anexo 1 deste Edital.

Paragrafo uUnico: O candidato devera responder exclusivamente e obrigatoriamente as
questdes referentes a linha de pesquisa informada na inscricdo e na capa do projeto de pesquisa.
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6.2.1. A prova especifica sera avaliada com base nos seguintes critérios:

I. Capacidade de compreensdo dos enunciados formulados e de selecionar, organizar,
relacionar e interpretar dados e informacdes necessarias;

Il. Precisdo conceitual;

I1l. Capacidade de expressao escrita, incluindo estruturacéo logica dos argumentos, clareza
e fluéncia, bem como a adequagdo & norma culta da Lingua Portuguesa.

IV. Adequacdo da resposta do candidato no que diz respeito a bibliografia obrigatoria para
cada uma das linhas de pesquisa.

6.2.2. A prova de proficiéncia consistird na traducéo para o portugués de um texto académico
em lingua inglesa, fornecido no ato da avaliacdo pela Comissdo de Selecdo (sera permitido o
uso do dicionadrio impresso), sendo avaliada segundo os critérios de capacidade de
compreensdo e traducdo.

6.2.3. As provas especificas e de proficiéncia serdo identificadas apenas com um numero que
corresponde a cada candidato individualmente, permitindo assim correcdo as cegas sem a
identificacdo do nome do candidato. Os candidatos deverdo anotar na prova apenas 0S
primeiros seis nimeros do seu CPF (ou do passaporte, no caso de estrangeiros). As notas serdo
divulgadas por meio dos primeiros 6 (seis) numeros do CPF (ou do passaporte, no caso de
estrangeiros).

6.2.4. Conforme o disposto no item 3.9 deste edital, seréo selecionados para a fase de entrevista
deste processo seletivo até, no maximo, o dobro de candidatos em relacdo ao total de vagas
oferecidas em cada uma das modalidades (20 vagas para concorréncia universal e 6 vagas para
inscritos no programa de acdes afirmativas).

6.2.4.1. Serdo classificados para a realizacdo das entrevistas, no maximo, 40 candidatos da
concorréncia universal e 12 candidatos do programa de a¢des afirmativas.

6.2.4.2. Poderdo ser classificados para a fase de entrevista um nimero menor de candidatos em
relacdo ao maximo estabelecido, considerando a nota minima (6,0 [seis]) necessaria para
aprovacao nas fases do projeto e da prova especifica e a aprovacao na proficiéncia em inglés.
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6.2.4.3. Independentemente da nota obtida na avaliacdo do projeto o candidato que obtiver uma
nota menor do que 6,0 (seis) nas prova especifica estara automaticamente eliminado da selecéo
e ndo sera classificado para as Entrevistas.

6.2.4.4. A lista de classificacdo para a fase de entrevista do processo seletivo considerara os
candidatos que obtiveram a nota minima (6,0 [seis]) na avaliacdo de projeto e prova especifica
e aprovacdo na proficiéncia e serd elaborada por ordem decrescente (da maior para a menor
nota) a partir da somatoria das notas obtidas.

Paragrafo Unico. O candidato que obtiver as notas minimas nas duas primeiras fases do
processo seletivo, mas ndo estiver classificado dentro do limite maximo estabelecido no item
6.2.4, estard eliminado do processo seletivo e ndo sera convocado para participar da fase de
Entrevista.

6.3.2. Estard automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que ndo comparecer
para a entrevista, conforme local/data/horario informados no site do Programa
(http://pchs.ufabc.edu.br), de acordo com o calendario disposto neste Edital.

Paragrafo Unico. N&o serdo realizadas entrevistas através de meios eletrénicos ou virtuais. As
entrevistas serdo realizadas Unica e exclusivamente de forma presencial.

6.4. As datas, horérios e instrucBes especificas das provas e entrevistas serdo divulgados na
pagina eletronica do PPG-CHS (http://pchs.ufabc.edu.br) e é de exclusiva responsabilidade
dos candidatos acompanharem as publicaces relativas a este processo seletivo.

Paragrafo unico. Os candidatos convocados para a entrevista deverdo levar copia dos
documentos e certificados comprobatorios das atividades descritas no curriculo Lattes.

6.5. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:

I. Prestar declaracbes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da
selecdo;
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Il. N&o apresentar toda a documentacédo requerida nos prazos e condi¢des estipuladas neste
edital;

I11. N&o comparecer pontualmente nas datas e horarios determinados de qualquer etapa do
processo seletivo;

IV. Nao estiver munido de documento de identidade pessoal valido no ato das provas
escritas.

Paragrafo Unico. Os candidatos deverdo estar nos locais designados para as provas e entrevista
pelo menos 30 (trinta) minutos antes do inicio das atividades e portando um documento de
identificagdo com foto.

6.6. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a esse processo divulgados na pagina eletronica do PPG-CHS
(http://pchs.ufabc.edu.br).

7. DO RESULTADO

7.1. As notas atribuidas em cada etapa do processo seletivo (avaliagdo do projeto, prova
especifica e entrevista) serdo publicadas na pagina do programa.

7.2. Participardo das etapas das provas e entrevista apenas os candidatos aprovados nas
respectivas etapas anteriores.

7.3. O resultado final dos candidatos aprovados sera publicado na pagina do PPG-CHS na
internet, seguindo as datas previstas no calendario do presente processo seletivo.

8. RECURSOS
8.1. Os recursos sao previstos nos resultados das seguintes etapas:

I. Inscricdo;

I. Avaliacéo de projeto de pesquisa;
12
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[1l. Provas;
IV. Divulgacdo do Resultado Final.

8.2. Os recursos deverdo ser encaminhados EXCLUSIVAMENTE para o e-mail
ppg.chs@ufabc.edu.br, no prazo estabelecido pelo calendario (item 2.1), a partir da
divulgacdo no site do Programa dos resultados das etapas acima, mediante o preenchimento,
assinatura e o encaminhamento dos formularios préprios, conforme modelos constantes da
secdo ANEXOS.

8.2.1. Serdo DESCONSIDERADOS o0s recursos:
I. Encaminhados atraves de outras modalidades que ndo aquela estabelecida neste Edital;
I. Enviados para outro endereco eletronico que ndo aquele estabelecido no item 8.2;

I1l. Encaminhados fora dos respectivos prazos estabelecidos no cronograma do presente
Edital;

IV. Que ndo estejam no formato dos formularios referidos aos recursos para cada etapa,
conforme disposto nos Anexos deste Edital,

V. Cujo formulario ndo estiver integralmente preenchido.
9. DA MATRICULA E AULAS

9.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula na Secretaria
de Pds-Graduacdo. O local e periodo de matricula serdo divulgados posteriormente, na pagina
oficial da Pds-Graduacdo da UFABC (http://propg.ufabc.edu.br), sendo que os classificados
para matricula deverdo entregar todos o0s documentos indicados no link
http://propg.ufabc.edu.br/matriculas, bem como atender as solicitacdes e observar as
informagdes que nele constam.

9.2. O candidato convocado para matricula que ndo a realizar em qualquer uma das chamadas e
nem apresentar justificativa dentro do prazo estipulado, ou ndo apresentar todos os documentos
exigidos para a efetivacdo da matricula dentro do prazo, sera automaticamente desclassificado
do processo seletivo.
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9.3. As justificativas para eventuais matriculas fora do prazo devem ser encaminhadas com a
antecedéncia necessaria a Coordenacao do Programa, que julgara a pertinéncia da solicitacéo.

Paragrafo Unico. Quando o candidato convocado ndo atender ao prazo para a realizacdo da
matricula, a Coordenacdo do programa podera convocar eventuais candidatos em lista de
espera, seguindo a ordem de classificacéo.

9.4. Os candidatos aprovados e matriculados poderdo, a qualquer tempo e por decisdo da
Coordenacdo do Programa, terem atividades académicas e/ou de pesquisa em qualquer um dos
campi da Universidade Federal do ABC.

10. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

10.1. Os alunos que solicitarem bolsa de estudo e que indiquem a possibilidade de dedicacéo
exclusiva ao Programa no formulario de inscricdo concorrem a bolsas de estudo concedidas por
agéncias de fomento e administradas pelo Programa.

10.2. A concessao de bolsas dependera da sua disponibilidade, dos critérios da Universidade e
das agéncias de fomento. A condicdo para atribui¢cdo e manutencdo das bolsas segue normas e
procedimentos definidos em portaria propria do Programa.

10.3. O Programa conta com um numero limitado de bolsas j& alocadas. Em virtude do atual
quadro de escassez de recursos ndo ha qualquer garantia de atribuicdo de bolsas de estudo.

11. OBRIGATORIEDADE DE LINGUA ESTRANGEIRA

11.1. O uso instrumental do idioma inglés é obrigatorio para as atividades do Curso de
Mestrado do PPG-CHS.

11.2. Para ser dispensado da Prova de Proficiéncia em Inglés o candidato devera apresentar o

Resultado do TOEFL com pontuagdo minima de 460 pontos (equivalente ao nivel B1).
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11.3. O candidato que nédo apresentar certificado de proficiéncia em inglés, conforme o exposto
nos itens 11.2, devera realizar a prova de proficiéncia em inglés durante o processo seletivo.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo do candidato implica a aceitacdo das normas de selecdo contidas neste edital e
0 prévio conhecimento dos Regulamentos da Pés-Graduacdo da UFABC e do Curso de
Mestrado em Ciéncias Humanas e Sociais.

12.2. Casos omissos e ndo previstos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selecao,
ouvida a Coordenagéo do Programa.

12.3. Para informagdes adicionais, enviar e-mail para ppg.chs@ufabc.edu.br.

Comissao de Selecdo do Programa de P6s-Graduacgéo
em Ciéncias Humanas e Sociais
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ANEXO 1

BIBLIOGRAFIA OBRIGATORIA PARA A PROVA ESPECIFICA :
LINHA 1

AGAMBEM, Giorgio. Estado de Excec¢do. Sdo Paulo: Boitempo Editora. 2007

BOBBIO, Norberto. Estado, governo, sociedade - para uma teoria geral da politica. Rio de
Janeiro, Editora Paz e Terra. 2007

CARVALHO, José Murilo de Carvalho (Orgs). Cidadania no Brasil. O longo caminho Rio de
Janeiro, Editora Civilizacdo Brasileira. 2002

MARQUES Eduardo, FARIA Carlos Aurélio Pimenta de (Orgs.) A Politica Publica como
Campo Multidisciplinar, Sdo Paulo, Editora UNESP. Rio de Janeiro, Editora Fiocruz. 2013
SANTOS, Boaventura; AVRITZER, Leonardo . Democratizar a Democracia. Rio de Janeiro,
Editora Civilizacdo Brasileira. 2002

LINHA 2

CHANG, Ha-Joon. Chutando a escada. Sao Paulo: Editora Unesp. 2004.

FERREIRA, Carla; OSORIO, Jaime; LUCE, Mathias (orgs.). Padrdo de reproducio do capital:
contribuicdes da teoria marxista da dependéncia. Sdo Paulo: Boitempo. 2012

FURTADO, Celso. Criatividade e Dependéncia. Sdo Paulo: Companhia das Letras. 20008.
PRADO, Eleutério. Desmedida do Valor: critica da pds-grande industria. Sdo Paulo: Xama.
2005.

ROBINSON, Joan. Desenvolvimento e Subdesenvolvimento. Rio de Janeiro: Jorge Zahar.
1979.

LINHA 3

CASTELLS, Manuel. O poder da comunicagéo. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2015.
ELIAS, Norbert. O processo civilizador: Volume 1 — Uma historia dos costumes. Rio de
Janeiro, Jorge Zahar. 1990.

FOUCAULT, Michel. Microfisica do Poder. S&o Paulo: Paz e Terra. 2014.

GEERTZ, Clifford. A interpretagéo das culturas. Rio de Janeiro: LTC. 1989.
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ANEXO 2
Formulario para Recurso “Inscri¢cio”

(e-mail: ppg.chs@ufabc.edu.br)

Eu, )
RG , CPF ,

Em consonancia com as normas do edital 039/2018 do Processo Seletivo para MESTRADO em
Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracdo da
decisdo relativa a ndo homologacdo de minha inscricdo conforme os argumentos expostos a
sequir:

Nestes termos, solicito deferimento,
Santo André, / /2018

(assinatura)
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ANEXO 3
Formulario para Recurso “Avaliacio de Projeto”

(e-mail: ppg.chs@ufabc.edu.br)

Eu, )
RG , CPF ,

Em consonancia com as normas do edital 039/2018 do Processo Seletivo para MESTRADO em
Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracdo dos
resultados da avalia¢do do projeto, conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2018

(assinatura)
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ANEXO 3.1
Formulario para Recurso “Prova”

(e-mail: ppg.chs@ufabc.edu.br)

Eu, )
RG , CPF ,

Em consonancia com as normas do edital 039/2018 do Processo Seletivo para MESTRADO em
Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracdo dos
resultados da prova , conforme 0s argumentos expostos a seqguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2018

(assinatura)
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ANEXO 4
Formulario para Recurso “Resultado Final”

(e-mail: ppg.chs@ufabc.edu.br)

Eu, )
RG , CPF ,

Em consonancia com as normas do edital 039/2018 do Processo Seletivo para MESTRADO em
Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracdo da
decisdo relativa ao Resultado Final, conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2018

(assinatura)
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ANEXO 5

AUTO-DECLARACAO VOLUNTARIA PARA CANDIDATOS QUE OPTAREM
PELAS VAGAS DESCRITAS NO ITEM 3

Eu,
RG , CPF ,

Estou ciente e concordo com as regras do edital 039/2018 do Processo Seletivo para
MESTRADO em Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, declarando-
me negro/a e sendo socialmente reconhecido/a como tal. Por esta razdo, opto por concorrer as
vagas disponibilizadas aos candidatos negros.

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2018

(assinatura)
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ANEXO 5.1

AUTO-DECLARACAO VOLUNTARIA PARA CANDIDATOS QUE OPTAREM
PELAS VAGAS DESCRITAS NO ITEM 3

Eu :
RG , CPF , estou
ciente e concordo com as regras do edital 039/2018 do Processo Seletivo para MESTRADO em
Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, declarando-me INDIGENA DA
ETNIA e, por isso, sendo socialmente reconhecido/a como tal.
Por esta razéo, opto por concorrer as vagas disponibilizadas aos candidatos indigenas.

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2018

(assinatura)
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ANEXO 6

VAGAS E TEMAS DE PESQUISAS DOS DOCENTES - MESTRADO

Docente Linhade | N°devagas Temas de Pesquisa
Pesquisa de
no PPG- | orientagdo
CHS no
mestrado,
até:
Adriana Capuano 3 2 MigracgOes internacionais, identidades nacionais, formacao
de Oliveira do Estado Nagao, fronteiras.
Alessandra Teixeira le3 1 Punicdo, violéncia, relacdes de género e memoria.
Arlene Martinez le3 3 RelacOes de género, estudos feministas, articulacdes familia
Ricoldi e trabalho, mercado de trabalho e género, movimentos de
mulheres/feministas.
Camila Caldeira le3 2 Sistema prisional, seguranga publica, crime organizado.
Nunes Dias
Elias David Morales le3 2 Seguranga internacional, politica ambiental global, América
Martinez Latina, identidade de género e sexualidades.
Fernanda Graziella 2 2 Desenvolvimento socioecondmico, teorias do
Cardoso desenvolvimento, economia politica e histéria econémica.
Ivan Fortunato 3 1 Patrimonio e cultura; educagdo e interdisciplinaridade,
estudos de comunicagao e midia.
José Paulo Guedes 2 2 Bens comuns, superacgdo do capitalismo, economia solidaria,
Pinto futuro humano; teoria do valor, economia politica, Marx,
Neoliberalismo; propriedade intelectual, economia da
inovacdo, economia da cultura.
Julia Bertino 1 3 MigragOes Internacionais: refugiados e deslocamentos
Moreira forcados; Direitos Humanos: discussGes tedricas, regimes
global e regionais; Direitos Humanos, Politica Externa e
Politica Migratéria no Brasil
Lucas de Almeida 3 1 Historia da ciéncia; tecnologia e sociedade.
Pereira
Maria Gabriela 3 1 Autoritarismo e Comunidades Epistémicas: Histdria dos
Silva Martins Intelectuais e das Elites Culturais, Técnicas e Cientificas;
Cunha Marinho Historia da Ciéncia e suas Relagdes de Poder: Ensino
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Superior, InstituicGes de Pesquisa, Fundagdes; Histéria da
Medicina e das Praticas Biomédicas, Historia dos Sistemas de
Controle Médico-Punitivo, Histdria das Instituicdes de Ensino
e Pesquisa Biomédica.

Maria Livia de le3 Periferias, juventudes, empreendedorismo, movimentos

Tommasi sociais e ativismo cultural.

Marilda Aparecida le3 Migracoes, memdria e identidades; trabalho, familia e

de Menezes género, movimentos sociais.

Ramon Vicente 2 Economia como ciéncia e suas instituicdes; desenvolvimento

Garcia Fernandez sdcio-economico; inovagdo e suas politicas.

Roberto Grin 1,2e3 Sociologia econbmica, sociologia politica, imigracdo e
antissemitismo, historia da esquerda.

Sérgio Amadeu da 3 Redes digitais; tecnopolitica, algoritmos e estudos de

Silveira

software; privacidade, vigilancia e modulacao.
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Pro-Reitoria de P6s-Graduacéo

Programa de Pos-Graduagdo em Ciéncias Humanas e Sociais
Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP.
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.0085/0086/0087

ppg.chs@ufabc.edu.br
CNPJ: 07.722.779/0001-06

EDITAL N° 040/2018

Normas do Processo Seletivo para ingresso de alunos
regulares no Programa de Po6s-Graduacdo em Ciéncias
Humanas e Sociais — Curso de Doutorado Académico
“Stricto Sensu”, no primeiro quadrimestre do ano de
20109.

O Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Humanas e Sociais (PPG-CHS) da Universidade
Federal do ABC - UFABC torna publica a abertura das inscri¢cbes para a selecdo de candidatos
para ingresso no Doutorado Académico “Stricto Sensu” com inicio previsto para fevereiro de
2019, nas seguintes linhas de pesquisa:

Linha de Pesquisa Enfase

Analise das instituicGes politicas, sociais e os diversos
atores envolvidos no processo de producdo, implementagéo
e avaliacdo de politicas publicas.

1. Estado, Politicas
Publicas e Sociedade Civil.

Questdes relativas ao processo de desenvolvimento, em sua
dimensdo historica, politico econémica, intelectual ou
referentes ao processo de inovacao tecnolégica.

2. Economia, Desenvolvimento
e Sociedade.

Investigacdo de como se processam as praticas sociais e
3. Cultura, Comunicacdo e | culturais dos diferentes sujeitos e grupos que coexistem na
Dinamica Social. contemporaneidade marcada pela interculturalidade,
hibridez e pluralidade.

E estabelece as normas e procedimentos para o processo de selecdo de candidatos.
1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. Para ingressar, os candidatos aprovados deverdo comprovar a conclusdo de curso de
mestrado reconhecido pelo MEC, em qualquer area de conhecimento, até a data da
matricula.

1.2. A selecdo dos candidatos sera realizada a partir da avaliacdo de projeto de pesquisa, prova
de proficiéncia em lingua estrangeira, anélise do curriculo Lattes e realizacdo de entrevista, que
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incluirda a analise da producdo cientifica do candidato, da dissertacdo de mestrado e do
historico.

1.3. O processo seletivo sera coordenado pela Comissdo de Selecdo composta pelas(os)
docentes Arlene Martinez Ricoldi — Siape 2318885, Camila Caldeira Nunes Dias — Siape
1891496, Fernanda Graziella Cardoso - Siape 2081225, Julia Bertino Moreira — Siape
1991185, Maria Gabriela Silva Martins Cunha Marinho — Siape 1762338, Roberto Grun —
Siape 0424715 e Vitor Eduardo Schincariol — Siape 1580011, sob a presidéncia da primeira.

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O calendério de inscrigdo, selecdo, divulgacdo dos selecionados (aprovados) e inicio das

aulas para o 1° quadrimestre do ano de 2019 é apresentado a seguir:

Prazo de inscricdo 25/05 a 25/06/2018
Divulgacéo das inscrigdes homologadas | 05/07/2018
Prazo para recurso das inscrigdes 06 2 10/07/2018
indeferidas
Resultado dos recursos das inscri¢cdes 16/07/2018
Avaliacdo da aderéncia do projeto 17 a 24/07/2018
Avaliacdo dos projetos (nota) 25/07 a 15/08/2018
Resu[tad_o da avaliacdo dos Projetos 17/08/2018
(aderéncia e/ou nota)
Pra_zo para recurso da avaliacdo do 18 2 22/08/2018
projeto
Divulgacédo do resultado do recurso e do
local/horario da prova de proficiéncia em | 24/08/2018
lingua estrangeira
Prova Proficiéncia 27/08/2018
DIVl:I|gEiQa_O do resultado da prova de 10/09/2018
proficiéncia
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Praz_o para recurso do_ _rfesu_ltado da 11/09 a 15/09/2018
avaliacdo da prova de proficiéncia

Divulgacdo do resul'gagjo do recurso das 21/09/2018

provas e do local/horario das entrevistas

Realizacdo das entrevistas 26/09 a 03/10/2018
Divulgacéo do resultado das entrevistas 11/10/2018
Recursos Finais 12 a 16/10/2018
Homologacdo e  Divulgacdo  dos 29/10/2018
aprovados

Matricula data a ser divulgada
Inicio das aulas data a ser divulgada

3. DAS VAGAS OFERECIDAS E DO ACRESCIMO DE VAGAS PARA CANDIDATOS
NEGROS/AS E INDIGENAS

3.1. Serdo acrescentados 30% das vagas no curso de Doutorado para candidatos/as
autodeclarados/as negros/as ou indigenas que atingirem a nota minima em todas as fases
eliminatdrias do processo seletivo.

3.2. A nota minima 7,0 (sete) é exigida nas fases de avaliacdo de projeto e entrevistas deste
processo seletivo e é exigida de todos os candidatos (cotistas ou nao).

3.3. Serdo considerados/as negros/as candidatos/as autodeclarados/as e socialmente
reconhecidos/as como tal e incluidos/as nas categorias de pretos e pardos, segundo a
classificacdo IBGE.

3.4. Serdo considerados/as indigenas candidatos/as autodeclarados/as e socialmente
reconhecidos/as como tal e incluidos/as nesta categoria, segundo a classificacdo IBGE. Por
"socialmente reconhecidos” entendemos, para efeito da homologacédo de candidaturas indigenas
a este processo seletivo, a necessaria confirmacdo de que o candidato, para além, de sua
autodeclaracéo individual, declare filiagdo a sua etnia correspondente no formulario especifico
anexo.
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3.5. A Comissdo de Selecdo homologara ou recusard as candidaturas levando em conta de
maneira criteriosa e objetiva esta recomendacdo normativa prevista na Convencao 169 da
Organizacéo Internacional do Trabalho - OIT, promulgada no Brasil via 0 Decreto n® 5.051, de
19 de abril de 2004, e ja devidamente consolidada em inumeras experiéncias da mesma
natureza em curso em outras universidades federais brasileiras.

3.6. A adesdo ao programa de acgOes afirmativas se dara de forma voluntaria por meio do
preenchimento de autodeclaracdo (Anexos 5 e 5.1 deste Edital).

3.7. Oslas candidatos/as inscritos no programa de agdes afirmativas ficam submetidos aos
critérios de avaliacdo descritos no Edital de Selecdo.

3.8. No caso de ndo haver candidatos/as aprovados/as no programa de acOes afirmativas, as
vagas descritas no item 3.1 poderdo ser preenchidas por candidatos classificados na lista de
concorréncia geral.

3.9. A Comissdo de Selecdo compora uma lista de candidatos/as autodeclarados/as negros/as
e/ou indigenas, homologada e publicada no site do PPG-CHS (http://pchs.ufabc.edu.br).

3.10. Serdo aprovados para a fase de Entrevistas do processo seletivo até, no maximo, o dobro
de candidatos relativo ao total das vagas existentes para este programa, segundo a ordem de
classificacao.

3.11. As vagas oferecidas para o curso de Doutorado para a concorréncia geral sdo 10 (dez) e as
vagas acrescentadas para os candidatos autodeclarados negro-indigenas séo 3 (trés).

3.12. Os candidatos inscritos no programa de acOes afirmativas que estiverem classificados
dentro da classificacdo geral ndo serdo relacionados na lista destinada aos candidatos inscritos
no programa de acOes afirmativas.
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3.13. De acordo com o disposto nos itens 3.11 e 3.12 serdo aprovados para as Entrevistas até,
no méximo, 20 (vinte) candidatos na listagem de classificacdo geral e 06 (seis) candidatos
inscritos no programa de acdes afirmativas.

3.14. A classificacao final considerara os critérios dispostos no Edital, a partir da nota minima
para aprovacao na fase de entrevistas.

3.15. Serdo considerados aprovados na classificagédo final os candidatos que tiverem a melhor
classificacdo, até o nimero de vagas existentes, considerando a somatoria das notas obtidas na
avaliacdo de projeto, na entrevista e andlise do curriculo e que tenham aprovacdo na
proficiéncia de lingua estrangeira.

3.16. A classificacdo de que trata o item 3.16 considerara 0 numero de vagas para a
concorréncia geral, 10 (dez), e o nimero de vagas reservadas para 0s candidatos inscritos no
programa de ac@es afirmativas, 3 (trés).

3.17. Em caso de empate em todas as fases deste processo seletivo serdo considerados 0s
seguintes critérios de desempate de modo sequencial e eliminatorio:

1° - Numero de publicacdes de artigos em revistas académicas, ponderado de acordo com a
classificacdo no Qualis Capes do Comité Interdisciplinar.

2° - Numero de publicacgdes de livro completo (como autor).

3° - Numero de publicac6es de capitulos de livros

4° - Participacdo em eventos com a publicacdo de trabalho completo em Anais.

5° - Organizacéo de livros.

6° - Participacdo em congressos, seminarios, simpdsios com apresentacédo de trabalho.
7° - Participacdo em congressos, seminarios, simpadsios.

3.18. Os resultados finais serdo publicados no mesmo dia, hora e local em duas listas separadas,
inclusive lista de espera.
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3.19. O nimero de vagas destinado ao “Programa de Cotas” serd informado anualmente no
Edital de Selecdo.

3.20. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selecédo, ouvida a Coordenacdo do
Programa.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera acessar, no periodo de 25 de

VI.

VIL.

VIII.

maio a 25 de junho de 2018, o formulario de inscricdo do programa disponivel no site:
http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/, responder ao questionario e anexar as copias

dos documentos abaixo (obrigatoriamente em formato PDF):

Copia simples do documento de identidade (para brasileiros ou residentes permanentes),
RNE ou passaporte (no caso de estrangeiros);

Uma copia do curriculo Lattes do CNPq (disponivel no site http://lattes.cnpq.br/);

Copia dos trabalhos académicos para analise curricular conforme item 5.1.3 e Anexo 7
deste Edital;

Copia simples do Histérico do Mestrado;

Copia da dissertacdo de Mestrado;

Copia dos documentos comprobatorios da proficiéncia em lingua estrangeira, conforme
item 11 deste edital, se possuir.

Uma copia do projeto de pesquisa em conformidade com o disposto no item 4.3 deste
Edital, com indicacdo da linha de pesquisa e afinidade teméatica com os docentes do
programa (conforme anexo 6);

A adesdo ao programa de acOes afirmativas se dard de forma voluntaria e
EXCLUSIVAMENTE por meio do preenchimento de autodeclaragdo, conforme os
Anexos 5 e 5.1 deste Edital. Na auséncia da autodeclaracdo, conforme os Anexos 5 e
5.1 deste Edital, e atendendo as demais exigéncias para inscri¢do, o candidato sera

incluido na lista de concorréncia universal, automaticamente.
6

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 749 - 25 de maio de 2018 Pagina 57


http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/

Paragrafo unico. A inscricdo devera ser realizada, exclusivamente, na linha de pesquisa
escolhida, a mesma indicada na capa do projeto, conforme o item 4.3. Caso o candidato faca
inscricdo em mais de uma linha, ele podera ser eliminado deste processo seletivo.

4.2. Candidatos que no momento da inscricdo afirmarem ser portadores de necessidades
especiais deverdo indicar os equipamentos necessarios para a realizagdo do processo seletivo e
anexar o atestado ou documento que comprovem essa necessidade.

4.2.1. A indicacdo de equipamentos necessarios para a realizacdo das etapas do processo
seletivo (conforme indicacdo na Ficha de Inscrigdo) servira para viabilizar a disponibilidade
dos mesmos pela UFABC e eventual indisponibilidade de atendimento sera comunicada
ao candidato via e-mail.

4.3. O projeto de pesquisa devera obedecer aos seguintes requisitos:

4.3.1. Formatacdo conforme os padrGes e regras para trabalhos académicos da ABNT
(Associacdo Brasileira de Normas Técnicas);

4.3.2. Estrutura: capa; resumo; introducdo; objetivos; justificativa; metodologia; cronograma
preliminar; e bibliografia;

4.3.3. A capa do projeto deve conter as seguintes informac6es: nome do candidato(a), titulo do
projeto, linha de Pesquisa, tema de pesquisa (de acordo com anexo 6) no qual pretende inserir o
seu projeto; indicacdo de 01 (hum) orientador(a) e uma segunda opcao, conforme Anexo 6
deste Edital, credenciados no Curso de Doutorado deste Programa, caberd ao primeiro(a)
orientador(a) indicado(a) a decisdo sobre a aderéncia;

Paragrafo Unico. A indicacdo do orientador ndo garante a orientagdo, estando esta sujeita a
disponibilidade e aderéncia a area de pesquisa do orientador.

4.3.4. Resumo de até 600 palavras;

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 749 - 25 de maio de 2018 Pagina 58



4.3.5. Até 5 (cinco) palavras-chave;

4.3.6. O projeto de pesquisa deve ter o tamanho maximo de 6.000 palavras, corpo 12, espago
1,5, Times ou Arial, excluindo capa, resumo/palavras-chave e bibliografia.

Paragrafo Unico: Os projetos de pesquisa que ndo obedecerem a todos os requisitos
estabelecidos no item 4.3 estardo automaticamente reprovados pela Comissdo de Selecdo e 0s
respectivos candidatos, eliminados do processo seletivo.

4.4. Inscricbes encaminhadas fora de prazo, fora dos padrdes acima ou com documentacéo
incompleta ndo serdo homologadas.

4.5. O resultado das inscri¢cbes, com a homologacdo ou ndo das candidaturas, serd publicado no
sitio http://pchs.ufabc.edu.br.

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO

5.1. A sele¢do de candidatos para o Doutorado em Ciéncias Humanas e Sociais considerara o
mérito académico dos candidatos e se fundamentara na avalia¢do dos seguintes aspectos:

5.1.1. Do Projeto:

5.1.1.1. A primeira avaliacdo do projeto consistird na verificacdo da aderéncia do tema
apresentado as areas de pesquisa do(a) orientador(a), indicado(a) pelo candidato, e a
disponibilidade do mesmo, eliminatorio;

5.1.1.2. A segunda etapa consistira na avaliagdo do mérito do projeto, de acordo com o
estabelecido no item 4.3, eliminatdria e classificatoria, com nota minima 7,0 (sete). O projeto
sera corrigido por ambos(as) docentes indicados(as) pelo(a) candidato(a) como eventuais
primeira e segunda opg¢éo de orientador, e de suas notas sera calculada uma meédia simples.
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5.1.2. Proficiéncia em lingua estrangeira, conforme item 11 deste edital, de carater eliminatorio,
classificada como aprovado ou reprovado.

5.1.3. Entrevista, incluindo analise do histérico do mestrado, da dissertacdo, dos trabalhos
encaminhados pelo candidato e arguicdo sobre o projeto de pesquisa. A Entrevista tem carater
eliminatdrio e classificatorio, com nota minima 7,0 (sete).

5.1.4. Andlise do Curriculo Lattes e pontuagdo dos itens do curriculo de acordo com a tabela e
condicdes definidas no Anexo 7 deste Edital, de carater classificatorio.

5.1.5. Disponibilidade de orientadores(as) habilitados(as) para a tematica de pesquisa
credenciados no Curso de Doutorado deste Programa, conforme Anexo 6 deste Edital.

5.1.6. As notas minimas de que tratam os artigos 5.1.1 e 5.1.3 obedecem a uma escala de 0
(zero) a 10 (dez).

Paragrafo Unico. Apenas os candidatos aprovados nas fases de avaliacdo de projeto e prova de
proficiéncia terdo o Curriculo Lattes analisado e pontuado, sendo convocados para a entrevista
segundo os critérios descritos no Artigo 3 deste Edital.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

6.1. O projeto de pesquisa serd avaliado considerando os seguintes critérios:

I.  Adequacdo e relevancia a proposta interdisciplinar do Programa, a respectiva Linha de
Pesquisa e aos temas de pesquisa dos docentes, conforme Anexo 6 deste Edital;

Il. Fundamentacdo tedrica e bibliografia consistentes com o objeto de pesquisa proposto;
I1l.  Pertinéncia dos objetivos em relacdo a fundamentacéo tedrica;
IV. Problema de Investigacdo, Definicdo do Objeto e Hipoteses;
V.  Pertinéncia dos métodos e prazos em relagdo aos objetivos.
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6.2. A prova de proficiéncia consistird na traducdo para o portugués de um texto académico em
lingua estrangeira (inglés, espanhol ou italiano) fornecido no ato da avaliagdo pela Comissao de
Selecédo (sera permitido o uso de dicionario impresso), sendo avaliada segundo os critérios de
capacidade de compreenséo e tradugéo.

6.3. A pontuagdo do curriculo Lattes, de carater classificatorio, obedecerd aos critérios
estabelecidos no Anexo 7 deste Edital.

6.4. A entrevista presencial, de carater classificatorio e eliminatorio sera realizada pela
Comissdo de Selec¢do e incluira os itens mencionados no item 5.1.3 deste Edital, além de outras
questdes académicas e profissionais que a Comissdo considere relevantes.

6.5. Estara automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que ndo comparecer a
entrevista, conforme local/data/horério informados no site do Programa, conforme calendario
disposto neste Edital.

Paragrafo Unico. N&o serdo realizadas entrevistas através de meios eletrénicos ou virtuais. As
entrevistas serdo realizadas Unica e exclusivamente de forma presencial.

6.6. Apenas os candidatos aprovados na avaliacdo de projetos e na prova de proficiéncia terdo o
curriculo analisado/pontuado e participardo das entrevistas, conforme critérios do nimero de
vagas e de aprovacao descritos no item 3 deste Edital.

Paragrafo Unico: Sera eliminado do processo seletivo o candidato que apresentar um projeto
de pesquisa incompativel com a lista de tematicas de pesquisas dos docentes credenciados no
programa e habilitados para orientar no curso de Doutorado, conforme Anexo 6 deste Edital.

6.7. As datas, horarios e instrucdes especificas sobre os processos de avaliacdo e selecao serdo
divulgados na péagina eletrdnica do PPG-CHS (http://pchs.ufabc.edu.br).

Paragrafo Unico: Os candidatos convocados a entrevista deverdo levar copia dos
documentos e certificados comprobatorios das atividades descritas no curriculo Lattes.

10
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6.8. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:
l. Prestar declaracdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da
selecao;
Il. N&o apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e condicdes estipuladas
neste edital,

II. N&o comparecer pontualmente nas datas e horarios determinados de qualquer etapa
do processo seletivo. Deixar de apresentar a documentacdo comprobatéria dos itens
curriculares pontuados.

Paragrafo unico. Os candidatos deverdo estar nos locais designados pelo menos 30 (trinta)
minutos antes do inicio das atividades, portando documento de identificacdo original com foto.
E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a esse processo divulgados na pagina eletronica do Programa
de Pos-graduacdo em Ciéncias Humanas e Sociais (http://pchs.ufabc.edu.br).

7. DO RESULTADO

7.1. As notas atribuidas em cada etapa do processo seletivo (avaliacdo do projeto, analise de
curriculo e entrevista) serdo publicadas na pagina do programa.

7.3. Participardo das etapas de andlise de curriculo e de entrevistas, apenas os candidatos pré-
aprovados na prova de proficiéncia e na fase de analise de projetos, conforme paragrafo Unico
do item 5.1.

7.4. O resultado final dos candidatos aprovados sera publicado na pagina do Programa de Pds-
Graduagdo em Ciéncias Humanas e Sociais na internet, seguindo as datas previstas no
calendario do presente processo seletivo.

8. RECURSOS

11

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 749 - 25 de maio de 2018 Pagina 62



8.1. Os recursos sdo previstos nos resultados das seguintes etapas:
I. Inscricdo
Il.  Avaliacdo do Projeto
[1l.  Prova de Proficiéncia
IV. Resultado Final

8.2. Os recursos deverdo ser encaminhados EXCLUSIVAMENTE para o e-mail
ppg.chs@ufabc.edu.br, no prazo estabelecido pelo calendario (item 2.1), a partir da
divulgacdo no site do Programa dos resultados das etapas acima, mediante o preenchimento,
assinatura e o encaminhamento dos formularios préprios, conforme modelos constantes da
secdo ANEXOS.

9. DA MATRICULA E AULAS

9.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula na Secretaria
de Po6s-Graduagédo. O local e periodo de matricula serdo divulgados posteriormente, na pagina
oficial da Pds-Graduacdo da UFABC (http://propg.ufabc.edu.br), sendo que os classificados
para matricula deverdo entregar todos o0s documentos indicados no link
http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/, bem como atender as solicitacbes e observar as
informagdes que nele constam.

9.2. O candidato convocado para matricula que ndo a realizar em qualquer uma das chamadas e
nem apresentar justificativa dentro do prazo estipulado, ou ndo apresentar todos os documentos
exigidos para a efetivacdo da matricula dentro do prazo, serd automaticamente desclassificado
do processo seletivo.

9.3. As justificativas para eventuais matriculas fora do prazo devem ser encaminhadas com a
antecedéncia necessaria a Coordenacédo do Programa, que julgara a pertinéncia da solicitacao.

Paragrafo Unico. Quando o candidato convocado ndo atender ao prazo para a realizacdo da
matricula a Coordenacdo do programa podera convocar eventuais candidatos em lista de
espera, seguindo a ordem de classificacao.

12

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 749 - 25 de maio de 2018 Pagina 63



9.4. Os candidatos aprovados e matriculados poderdo, a qualquer tempo e por decisdo da
Coordenacdo do Programa de Pos-Graduacdo ter atividades académicas e/ou de pesquisa em
quaisquer dos campi da Universidade Federal do ABC.

10. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

10.1. Os alunos que solicitarem bolsa de estudo e que indiquem a possibilidade de dedicacéo
exclusiva ao Programa no formulario de inscricdo concorrem a bolsas de estudo concedidas por
agéncias de fomento e administradas pelo Programa.

10.2. A concessao de bolsas dependera da sua disponibilidade, dos critérios da Universidade e
das agéncias de fomento. A condicdo para atribuicdo e manutencdo das bolsas segue normas e
procedimentos definidos em Portaria propria do Programa.

10.3. O Programa conta com um ndmero limitado de bolsas j& alocadas. Em virtude do atual
quadro de escassez de recursos ndo ha qualquer garantia de atribuicdo de bolsas de estudo.

11. OBRIGATORIEDADE DE LINGUA ESTRANGEIRA

11.1. O aluno deverd ter proficiéncia em duas linguas estrangeiras, sendo uma delas
necessariamente o inglés.

11.2. Para ser dispensado da Prova de Proficiéncia em Inglés o candidato devera apresentar o
Resultado do TOEFL com pontuacdo minima de 460 pontos (equivalente ao nivel B1), ou
comprovante de proficiéncia expedido pela instituicdo onde o diploma de Mestrado foi obtido.

11.3. O candidato podera obter a dispensa da prova de proficiéncia da segunda lingua se
apresentar certificagéo expedida por escolas de idioma reconhecidas. Serdo aceitas certificagcdes
de proficiéncia em espanhol, francés, alemao e italiano. Cabera a Comisséo de Selecéo validar,
ou n&o, a certificacdo apresentada pelo candidato.
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11.4. O candidato que ndo apresentar certificado de proficiéncia comprobatério, conforme o
exposto nos itens 11.2 e 11.3, devera realizar as provas de proficiéncia em inglés e/ou em
espanhol durante o processo seletivo, e excepcionalmente em italiano, se houver demanda de
no minimo 5 (cinco) interessados(as).

11.5. A obtencdo do certificado de proficiéncia nos dois idiomas € de inteira responsabilidade
do aluno.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. A'inscricdo do candidato implica a aceitacdo das normas de selecdo contidas neste edital e
0 prévio conhecimento dos Regulamentos da Pés-Graduacdo da UFABC e do Curso de
Doutorado em Ciéncias Humanas e Sociais.

12.2 Casos omissos e nao previstos neste edital serdo resolvidos Comisséo de Selecdo, ouvida a
Coordenacdo do Programa.

12.3. Para informagdes adicionais, enviar e-mail para “ppg.chs@ufabc.edu.br”.

Comissdo de Selecdo do Programa de P6s-Graduagéo
em Ciéncias Humanas e Sociais
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ANEXO 1: Formulario para Recurso “Inscricao”
(e-mail: ppg.chs@ufabc.edu.br)

Eu, )
RG , CPF ,

Em consonéncia com as normas do edital 040/2018 do Processo Seletivo para DOUTORADO
em Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracdo da
deciséo relativa a ndo-homologacdo de minha inscricdo conforme os argumentos expostos a
sequir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2018

(assinatura)
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ANEXO 2: Formulario para Recurso “Avaliacdo de Projeto”

(e-mail: ppg.chs@ufabc.edu.br)

Eu, '
RG , CPF ,

Em consonéncia com as normas do edital 040/2018 do Processo Seletivo para DOUTORADO
em Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracdo dos
resultados da avalia¢do do projeto, conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2018

(assinatura)
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ANEXO 3: Formulario para Recurso “ Prova de Proficiéncia”

(e-mail: ppg.chs@ufabc.edu.br)

Eu, '
RG , CPF ,

Em consonéncia com as normas do edital 040/2018 do Processo Seletivo para DOUTORADO
em Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracéo dos
resultados da prova de proficiéncia, conforme 0s argumentos expostos a segulir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2018

(assinatura)
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ANEXO 4:
Formulario para Recurso “Resultado Final”

(e-mail: ppg.chs@ufabc.edu.br)

Eu, '
RG , CPF ,

Em consonéncia com as normas do edital 040/2018 do Processo Seletivo para DOUTORADO
em Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracdo da
deciséo relativa ao Resultado Final, conforme 0s argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2018

(assinatura)
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ANEXO 5:

AUTO-DECLARACAO VOLUNTARIA PARA CANDIDATOS QUE OPTAREM
PELAS VAGAS DESCRITAS NO ARTIGO 3

Eu,
RG , CPF

Estou ciente e concordo com as regras do edital 040/2018 do Processo Seletivo para
DOUTORADO em Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, declarando-
me negro/a e sendo socialmente reconhecido/a como tal. Por esta razao, opto por concorrer as
vagas disponibilizadas aos candidatos negros.

)

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2018

(assinatura)
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ANEXO 5.1:

AUTO-DECLARACAO VOLUNTARIA PARA CANDIDATOS QUE OPTAREM
PELAS VAGAS DESCRITAS NO ITEM 3

Eu :
RG , CPF , estou
ciente e concordo com as regras do edital 040/2018 do Processo Seletivo para DOUTORADO
em Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, declarando-me INDIGENA
DA ETNIA e, por isso, sendo socialmente reconhecido/a como
tal. Por esta razdo, opto por concorrer as vagas disponibilizadas aos candidatos indigenas.

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2018

(assinatura)
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ANEXO 6:

VAGAS E TEMAS DE PESQUISAS DOS DOCENTES

Docente Linha de N° de Temas de Pesquisa
Pesquisa vagas de
no PPG- | orientagdo
CHS no
doutorado,
até:
Adriana Capuano 3 2 MigracgOes internacionais, identidades nacionais, formacao
de Oliveira do Estado Nacdo, fronteiras.
Alessandra Teixeira le3 2 Punicdo, violéncia, relacdes de género e memoria.
Camila Caldeira le3 1 Sistema prisional, seguranga publica, crime organizado.
Nunes Dias
Elias David le3 2 Seguranca internacional, politica ambiental global; América
Morales Martinez Latina, identidade de género e sexualidades.
Ivan Fortunato 3 2 Patrimonio e cultura, educag¢do e interdisciplinaridade,
estudos de comunicagdo e midia.
José Paulo Guedes 2 1 Bens comuns, superag¢do do capitalismo, economia soliddria,
Pinto futuro humano; teoria do valor, economia politica, Marx,
Neoliberalismo; propriedade intelectual, economia da
inovacdo, economia da cultura.
Maria Gabriela 3 1 Autoritarismo e Comunidades Epistémicas: Histdoria dos
Silva Martins Intelectuais e das Elites Culturais, Técnicas e Cientificas;
Cunha Marinho Historia da Ciéncia e suas Relagdes de Poder: Ensino
Superior, Instituices de Pesquisa, FundacOes; Histéria da
Medicina e das Praticas Biomédicas, Historia dos Sistemas de
Controle Médico-Punitivo, Histéria das InstituicGes de Ensino
e Pesquisa Biomédica.
Maria Livia de le3 1 Periferias, juventudes, empreendedorismo, movimentos
Tommasi sociais e ativismo cultural.
Marilda Aparecida le3 2 Migracdes, memodria e identidades, trabalho, familia e
de Menezes género, movimentos sociais.
Ramon Vicente 2 1 Economia como ciéncia e suas instituicGes; desenvolvimento
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Garcia Fernandez

socioecondmico; inovagao e suas politicas.

Roberto Griin

1,2e3 2 Sociologia econb6mica, sociologia politica, imigracdo e
antissemitismo, historiam da esquerda.
Sérgio Amadeu da 3 1 Redes digitais; tecnopolitica, algoritmos e estudos de
Silveira software; privacidade, vigilancia e modulacao.
Sidney Jard da le2 1 Histéria da Ciéncia; tecnologia e sociedade.
Silva
22
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ANEXO 7 — Tabela de Pontuacéo dos itens do Curriculo Lattes

Sé serdo pontuados os itens do curriculo Lattes que forem devidamente comprovados,
encaminhados na inscrigcdo e de acordo com a tabela abaixo.

1. A pontuacdo dos itens do curriculo Lattes estara condicionada ao envio dos trabalhos
digitalizados, bem como dos certificados em caso de participacdo em eventos.

2. Em caso de livro completo o candidato poderéd enviar apenas a capa e a folha de rosto
digitalizada.

3. Em caso de artigo em periddico com publicacdo online, o candidato podera informar apenas
o link de acesso ao trabalho.

4. Em caso da docéncia, é de inteira responsabilidade do candidato a comprovacdo da
atividade mediante apresentacdo de declaracdo da instituicdo de ensino, com as datas
devidamente estabelecidas.

5. O candidato devera trazer copia de todos os trabalhos no momento da entrevista, sendo
facultado & Comissao solicita-los ao candidato.

Producao Cientifica e Experiéncia |Pontuacdo |[Maximo |Total
Docente Pontuacdo Méaxima (10,0)

Por item
* Artigos em revistas nacionais/ 0,5 6 3,0
internacionais indexadas
* Trabalhos completos em anais de 0,25 6 15
eventos nacionais/ internacionais
* Livros completos (como autor) 1,0 2 2,0
« Capitulos em livros 0,25 4 1,0

* Exercicio do Magistério no Ensino |0,5/ano 4 anos 2,0
Superior

. Exercicio do Magistério | 0,25/ano 2anos |05
Fundamental e/ou Médio
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CNPIJ: 07.722.779/0001-06

E-mail: deliberacoes.copg@ufabc.edu.br

MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Pro-Reitoria de Pos-Graduacio
Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.0085/0086/0087

DELIBERACOES DAS COORDENACOES DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO
Periodo: de 1° a 15 de maio de 2018

1. Homologacdo do CREDENCIAMENTO DE DOCENTES.

Programa | Docente Siape/CPF Vinculo Data
CTA Angela Terumi Fushita 1247586 Permanente 02/5/2018
2. Homologac¢do do DESCREDENCIAMENTO DE DOCENTES.
Programa | Docente Siape/CPF Vinculo Data
ENS Margarethe Born Steinberger-Elias 1544419 Colaboradora | 08/2/2018
3. DESLIGAMENTOS de DISCENTES.
Programa | Discente Data
CHS Celina Mara Aratijo Maranhao — 13002315 22/3/2018
Marcela Zia—131710215 22/3/2018
ENE Felipe Belda Dalton — 131720035 23/3/2018
MAT Caio Jacob Milane — 141710046 09/4/2018
4. Aprovagao de TRANCAMENTO DE MATRICULA NO PROGRAMA.
Programa | Discente — R.A. Nivel Periodo - Quadrimestre
BTC Katia Regina Zara — 131610124 Mestrado 2018.2 € 2018.3
CCM Rafael Di Cesare Gianella — 131710245 Mestrado 2018.1e€2018.2
ECO Vinicius Yepez do Lago — 21201730124 Mestrado 2018.1
EEL Bruno dos Santos Saraiva Silva — 131630042 Mestrado 2018.2¢e2018.3
Samuel Ribeiro — 131630049 Mestrado 2018.1 € 2018.2
FIL Alexandre Felippe dos Santos — 131630076 Mestrado 2018.2 ¢ 2018.3
INF Ricardo Okada Kobayashi — 131610147 Mestrado 2018.2 ¢ 2018.3
Edilene Vieira Fazza — 131610004 Mestrado 2018.1
PGT Criscia Eloize Galan Sacardo — 131610003 Mestrado 2018.1 €2018.2
Luciana Bedeschi — 14006113 Doutorado 2018.1 € 2018.2
Luiza Peinado Bruscato — 131710079 Mestrado 2018.2
5. Reconhecimento de ORIENTADOR.
Programa | Discente — R.A. Orientador Nivel - Data
CCM William dos Santos Melo — 131710252 Cristiane Maria Sato Mestrado
06/2/2017
. . ) Mestrado
CEM Hiran Conrado Haun — 21201730080 Anne Cristiane Chinellato 10/11/2017
) . . ) Mestrado
CHS Beatriz Gomes Cornachin — 131710192 Gilberto Rodrigues 06/2/2017
Alexsandro Roberto Nascimento Ordonez — . . .. Mestrado
ECO 21201810309 Ricardo Batista Politi 06/5/2018
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Fabio Rafael Otheguy Fernandes Manuel Ramon Souza Luz Mestrado
21201810314 T 10/5/2018
. . Ramoén Vicente Garcia Mestrado
Felipe Romera Pereira — 21201810325 Fernandez 22/4/2018
. Guilherme de Oliveira Mestrado
ECO Gustavo Corradi Matos — 131720023 Lima Cagliari Marques 27/4/2018
) . Ramon Vicente Garcia Mestrado
Mayara Silva Sousa Pires — 21201810312 Fernandez 25/4/2018
) . Mestrado
Newton de Lima Carlini— 21201810311 Manuel Ramon Souza LU208/5/2018
. , Doutorado
ENE Caio César de Moraes — 141720008 Thales Sousa 20/5/2017
Karla  Kariny Ferreira Barbosa |-, .. . - Mestrado
FIS 21201730098 Leticie Mendonca Ferreira 19/9/2017
) . Mestrado
INV Leonardo Borges Koslosky — 131710268 Luciana Pereira 04/5/2017
] ) , Doutorado
MAT Carlos Eduardo Toffoli — 23201810204 Igor Leite Freire 27/4/2018
~ . . Doutorado
Cesar Buno Favarao — 23201810112 Arilson da Silva Favajreto19 /2/2018
) . Marcos Barcellos dos Mestrado
.- Fernanda Menegari Querido — 21201810098 Santos 10/4/2018
. . Marcos Barcellos dos Mestrado
Lucas Daniel Ferreira— 21201810102 Santos 10/4/2018
) 3 . . . Mestrado
Rodrigo José Paixdo — 21201810203 Vanessa Empinotti 19/2/2018
6. Aprovacdo de SUBSTITUICAO DE ORIENTADOR
Programa | Discente De Para Nivel - Data
Patricia Dias dos Santos — Fabricio Olivetti Denise Hideko Gova Doutorado
CCM 23201810211 de Franca y 23/4/2018
Rhaleff Nascimento Rodrigues de  André Luiz Rafaela Vilela da Mestrado
Oliveira — 21201810240 Brandao Rocha Campos 10/4/2018
Daniela Cristina Brioschi — Rovilson Mafaldal M;Irlc\ellllitaéecnayr;a os Mestrado
131710260 Titotto P 13/5/2017
Edilaine Ferreira Reis Rodrigues|— Silvia Novaes Rovilson Mafalda Mestrado
131710262 Zilber Turri 22/6/2017
Gabrielle Branco Fabri — Danilo Tavares da Flavia Gutierrez Mestrado
INV 131610192 Silva Motta 20/8/2016
Jayson Luis Da Silva Ribeiro — | Christian Raffaelg  Anderson Orzari Mestrado
131710266 Baldo Ribeiro 24/4/2018
Lais Santiago Da Costa — Silvia Novaes | Alessandra Cristina] Mestrado
131710267 Zilber Turri Santos Akkari 01/1/2018
Leticia Barbosa De Sousa — Silvia Novaes Everton Zacarias Mestrado
131710270 Zilber Turri Nadalin 22/6/2017
Regis de Oliveira Dantas — Jodo Batista de ) - Mestrado
MEC | 131720093 Aguiar Andre Fenili 13/4/2018
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7. Reconhecimento de COORIENTADOR.

Programa | Discente — R.A. Orientador Coorientador Nivel - Data
ENE ?;lig;o%%t;w'a de Oliveira - Gilberto Martins Patricia Léo Eg%tz%a(l)dlo?
Cedéia Vieira De Araujo r Rovilson Mafalda Rémulo Gongalves Mestrado
131610189 Lins 01/1/2017
Daniela Cristina Brioschi — Rovilson Mafalda Mjlrlglllaeé%ngrrnapos Mestrado
131710260 Titotto 06/2/2017
Danilo Sartorelli Barbato — | Alexandre Santaella Karla Vittori Mestrado
131610190 Braga 15/2/2016
Edilaine Ferreira Reis Rovilson Mafalda Mjlrlt\ellllae ;%ngrrnapos Mestrado
Rodrigues — 131710262 Titotto 22/6/2017
. L Julio Francisco Cristina Froes De Mestrado
Felipe Heidrich — 131610191 ), otti Faco Borja Reis 15/2/2016
Gabrielle Branco Fabri — Danilo Tavares da Flavia Gutierrez Mestrado
131610192 Silva Motta 15/2/2016
Jayson Luis Da Silva Ribeirp Christian Raffaelo Rovilson Mafalda Mestrado
—131710266 Baldo 06/2/2017
Lais Santiago Da Costa — Silvia Novaes Zilber | Alessandra Cristing Mestrado
131710267 Turri Santos Akkari 06/2/2017
kgig?(r)dz%g orges Koslosky - Luciana Pereira Petter Krus (')\1?;};%(1%
INV Leonardo de Pontes — Alexandre Santaella Luciana Pereira Mestrado
131710269 Braga 06/2/2017
Leticia Barbosa De Sousa —+ Silvia Novaes Zilber | Everton Zacarias Mestrado
131710270 Turri Nadalin 06/2/2017
Ligia Pamela Godoy Cortés Luciana Pereira Rémulo Gongalves Mestrado
— 131720087 Lins 29/5/2017
Mauricio Bianchi Wojslaw — Julio Francisco Luciana Pereira Mestrado
131710273 Blumetti Faco 22/6/2017
Paulo Ricardo Marques De| Ro&mulo Gongalves | Alexandre Acacio Mestrado
Araujo — 131710274 Lins De Andrade 06/2/2017
Pedro Targo Ishio Correia—| R&mulo Gongalves Ricardo Gaspar Mestrado
131710275 Lins 06/2/2017
Renato Basso Nabuco — Luciana Pereira Anderson Orzari Mestrado
131710277 Ribeiro 06/2/2017
Rodrigo Faria de Carvalho + Flavia Gutierrez Motta Anderson Orzari Mestrado
131710279 Ribeiro 06/2/2017
Rodrigo Oliveira Lima — Rémulo Gongalves | Alexandre Acacio Mestrado
131710280 Lins De Andrade 06/2/2017
\Sﬁi?\%nl_allgglggiggééemes Da Karla Vittori Luciana Pereira %?;};%i%
William Chibuzor Njoku — Crhistian Raffaelo Rovilson Mafalda Mestrado
131720056 Baldo 29/5/2017
Regis de Oliveira Dantas — . . Joéo Batista de Mestrado
MEC | 131720003 Andre Fenili Aguiar 13/4/2018
O
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8. Aprovacéo de SUBSTITUICAO DE COORIENTADOR

Programa | Discente De Para Nivel - Data
Daniela Cristina Brioschi — Meilrlglllz é_eéng/rrna o4 Rovilson Mafalda Mestrado
131710260 ot PO3 13/5/2017
Gabrielle Branco Fabri — Flavia Gutierrez| Danilo Tavares Da Mestrado
131610192 Motta Silva 20/8/2016
Jayson Luis Da Silva Ribeiro — , . Mestrado

INV 131710266 Rovilson Mafalda Ricardo Gaspar 24/4/2018
Lais Santiago Da Costa — Cﬁsliflzaggrr]?os Luciana Pereira Mestrado
131710267 . 01/1/2018

Akkari
Leticia Barbosa De Sousa — Everton Zacarias Luciana Pereira Mestrado
131710270 Nadalin 22/6/2017

9. EQUIVALENCIA deDIPLOMAS DE GRADUACAO emitidos no exterior

Programa

Discente

Origem

CCM

21201810221

Carlos Reynaldo Portocarrero Tovar| —

La Universidad Alas Peruanas — Peru

10. Reconhecimento de créditos por APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS

Programa | Discente - R.A. Disciplina Créditos | Conceito | Nivel Atual
BTC-101 — Fundamentos de
: N 12 A
Biotecnociéncia
BTC-102 — Métodos
: A 12 A
avancados em Biotecnociéngia
Marco Aurélio Vinchi de BTC-103 — Seminarios
BTC | Oliveira— 23201810131] integrados do PPG-BTC 2 A Doutorado
BTC-104 — Seminarios 5 A
integrados do PPG-BTC I
BTC-106 — Estagio em
L 2 A
docéncia |
Carlos Reynaldo A
Portocarrero Tavor — CCM'\?V%%; Igitelé%ei;\ua na 12 B Mestrado
21201810221 9
CCM-202 — Engenharia de 12 A
software
Nelson Nascimento INF-305 — Sistemas sociais 12 A Doutorado
Junior — 23201810210 INF-308 — Sistemas de
CCM aprendizagem colaborativo em 12 A
Ensino a distancia
INF-103 — Avaliacéo de
desempenho de redes e 12 B
Patricia Dias dos Santog sistemas Doutorado
—23201810211 CCM-002 — Metodologia de
pesquisa em Ciéncia da 12 A
Computacgéo
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CEM-204 — Processos de

Cecilia Gonsales ~ . 12 A
21201810135 . oo 12 A
materiais poliméricos
ENE-201 — Combustiveis
L 9 B
fésseis
ENE-101 — Fundamentos da 12 B
energia
Ana Carolina Medina ENE-104 — Planejamento de 6 B
ENE Jimenez — 141720006 pesquisa Doutorado
ENE-102 — Energia,
desenvolvimento e 12 A
sustentabilidade
ENE-206 — Energias
e 12 B
renovaveis (biomassa)
. EVD-116B — Topicos em
Gabriel Macedo ~ . .
Eleodoro — 141720003 | Evolucao e Diversidade | - 12 A Doutorado
Redacéao cientifica
EVD-001 — Biodiversidade: de 18 B
organismos a ecossistemas
EVD-102 — Analise de dados
P 12 A
ecoldgicos
Guillermo Leonardo EVD-002 — Ecologia evolutiva 18
Florez Montero — EVD-004 — Estagio em 5 A Doutorado
23201810728 docéncia
EVD-111 — Genética de 12 A
populacdes e microevolugad
EVD-003 - Sistemética
' ”» 18 A
EVD filogenética
EVD-001 - Biodiversidade: de 18 B
organismos a ecossistemas
EVD-002 — Ecologia evolutiva 18
EVD-102 — Analise de dados 12
ecologicos
EVD-004 — Estagio em
o . . 2 A
Priscila de Cerqueira docéncia Doutorado
Veras — 141720001 EVD-101 — Curso de campo 24
EVD-116C — Tépicos em
Evolucéo e Diversidade | —
. N 12 A
Ecologia e evolugao de grupos
vegetais marinhos
EVD-QOB - S,|§temat|ca 18 A
filogenética
INF-301 — Modelagem e
. N : 12 B
simulagdo de sistemas
. . , INF-009 — Projeto e
Giulio Guiyti Rossignoloj e i
INF SuzUMUra — 141710029 comunicacao de pesquisa em 10 A Doutorado
Engenharia
INF-003 — Seminarios de 5 B
pesquisa
OO Universidade Federal do ABC
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INF

INF-201 — Processamento
digital de sinais

12

Giulio Guiyti Rossignolo|

INF-005 — Processos
estocasticos

12

>

Suzumura — 141710029

INF-204 — Processamento €
visualizagdo de imagens

12

w

em Ciéncias e Engenharia

INF-406 — Métodos estatisticos

12

Doutorado

algoritmos e estrutura de dad

CCM-001 — Analise de

12

> | >

CCM-205 — Sistema de banc

de dados

DS 12

w

Sheila Nunes de

CCM-105 — Teoria dos grafos

12

\" )

Vasconcelos — I
141710028

em Arquitetura e organizaca

NF-309 — Topicos especiais

da informacdao

CCM-002 — Metodologia de

pesquisa em Ciéncia da
Computacgéo

12

Doutorado

MEC

José Henrique Crismanis
Teles — 21201810194

matematicos em Engenharis

MEC-111 — Métodos

Mecanica

12

o

Mestrado

PGT

Gestao dos Territorios: teoria

PGT-091 — Planejamento e

e conceitos

Solange Alves Duarte
dos Santos —
23201810149

PGT-092 — Praticas de
Planejamento e Gestao dos
Territorios

12

PGT-035 — Geoprocessamery

aplicado ao Planejamento e

Gestao do Territorio

Doutorado

11. Reonhecimento de créditos por TRANSFERENCIA de DISCIPLINAS.

Programa

Discente - R.A

Disciplina

Instituicdo
de origem

Créditos

Nivel

EVD

Tdpicos especiais em
ecologia e evolucao -
especiacao

Gabriel Macedo Eleodoro +

141720003

Andlise de dados em
ecologia

Introducéo a computacao
cientifica

Unifesp

12

Doutorado

EVD

Guillermo Leonardo Florez
Montero — 23201810728

BIE5781 — Modelagem
estatistica para ecologiale
recursos naturais

USP

18

Doutoradd

Priscila de Cerqueira Verag
— 141720001

Topicos especiais:
Tecnologias de
reconstrugao
tridimensional

Unesp

Doutoradc
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12. Reconhecimento de créditos por CONVALIDACAO

: Disciplina Disciplina Crédito . p
Programa | Discente — R.A. Cursadg _IES UFAFI)?,C s Concelito Nivel
Ronaldo Epifanio de CTQ-007 —
CTQ Oliveira Filho — PRABF;E%M'Z |  Estagio em 2 A Doutorado
14001115 docéncia Il
Paulo Henrique EMBM1 - NMA-201 -
NMA Lixandrao Fernando Biomateriais — Biomateriais 12 A Doutorado
— 23201810023 IFSP
MA11 — NUmeros MA-11 —
e funcdes reais — Numeros e 13 C
UFABC funcdes reais
MA12 — MA-12 —
Matematica Matematica 13 C
discreta — UFABC discreta
MA13 —
Geometria — (;\Aeﬁ-rilit;a 13 B
Fl_a\_/ia Ferreira UFABC Mestrado
PROFMAT | Diniz — MA14 — MA-14 - profissional
22201810370 Aritmética — Aritmeética 13 B
UFABC
MA22 — MA-22 —
Fundamentos de| Fundamentos de 13 B
calculo — UFABC calculo
Rel\ggﬁééo de MA-21 —
Resolucao de 10 A
problemas —
UEABC problemas
13. Reconhecimento de créditos por ATIVIDADES COMPLEMENTARES.
Programa | Discente - R.A. Créditos Nivel
BTC Janaina Fernandes — 131630020 12 Mestrado
Eduardo Rodrigues da Silva — 131610079 1 Mestrado
CHS Hilem Estefania Cosme de Oliveira — 131610082 7 Mestrado
Jéssica Girdo Floréncio — 131610085 12 Mestrado
Alvaro Javier Moyano Salcedo — 131620052 3 Mestrado
CTA Bruna Carolina Bartmeyer — 131610046 1 Mestrado
Fabiola Sacchielle Pagliarani — 131610056 2 Mestrado
Maira Soares Galvanese — 131610043 3 Mestrado
EEL Roberto Sussumu Inomoto — 21201730028 6 Mestrado
PGT Fab_io Pereira dos_ Santos — 131710069 5 Mestrado
Luciana Bedeschi — 14006113 21 Doutorado
14. RETIFICACAO de CREDENCIAMENTO DE DOCENTES.
Programa | Docente Siape/CPF Vinculo Data Boletlr_n e
servico
Silvia  Lenyra Meirelles BS n° 720, de
NV | Campos Ti toﬁo 2352043 Permanente  06/2/2017 (55 16 g
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Alessandra Cristina Santg d BS n° 725, de
INV AKKari %49.999.058-09 Colaborador  01/1/2018 23/2/2018, p. 19
15. RETIFICACAO de DESCREDENCIAMENTO DE DOCENTES.
Programa | Docente Siape/CPF | Vinculo Data Boletlr_n e
servico
Hueder Paulo Moisés de Permanent BS n° 745, de
CTQR | dliveira 1864481 e 01/4/2018 | 11/5/2018, p. 30
16. RETIFICACAO deTRANCAMENTO DE MATRICULA NO PROGRAMA
Programa | Discente — R.A. Nivel Periodo - Quadrimestre
PGT Gabriela Nunes Machado — 13010715 Mestrado 2018.1

DESCONSIDERAR publicagéo no Boletim de Servico n® 720, de 2 de fevereiro de 2018, p. 19

17.RETIFICACAO decréditos por APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS.

Programa | Discente - R.A. Disciplina Créditos | Conceito | Nivel Atual
MA11 — NUmeros e
. . 10 C
funcdes reais
MA12 — Matematica 10 c
PROEMAT Flavia Ferreira Diniz — discreta Mestrado
22201810370 MA13 — Geometria 10 B profissional
MA14 - Aritmética 10 B
MA22 — Fyndamentos de 10 B
calculo
DESCONSIDERAR publicagéo no Boletim de Servico n° 739, de 17 de abril de 2018, p. 68

reconhecimento de créditos poFRANSFERENCIA DE

18. RETIFICACAO de
DISCIPLINAS .
Programa | Discente Disciplina | "SUUICA0 de | oreiros | Njver | Boletimde
origem servico
Deborah Pelosi Sessa Quimica . BS n° 745, de
CTQ | 23201730044 biorganica Unifesp 6 | Doutoradd 4155018, p. 33
Vicente Augusto o
FIL Gabriel Leite Cevolo l\ljllé_til %2 ?C;I UFSC 4 Mestrado 118/583/201355%63
— 21201730042 T
19.RETIFICACAO de reconhecimento de créditos poFRANSFERENCIA DE
DISCIPLINAS.
Programa | Discente Disciplina IgSt'tu.'an Créditos Nivel
e origem
Vicente Augusto Gabriel FILSOOiignT:gSOﬂa da 4
FIL Leite Cevolo — FIL5780 — Filosofia UFSC Mestrado
21201730042 o 4
hermenéutica

DESCONSIDERAR publicacéo no Boletim de Servico n® 745, de 11 de maio de 2018, p. 33
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20. RETIFICACAO de Reconhecimento de créditos por CONVALIDACAO

DIEO el Disciplina Creédito | Conceit St el
Programa | Discente — R.A. Cursada - P Nivel Servico
IES UFABC S 0
Felipe Antunes FIS 530 - FIS-601A— BS n° 743
FIs | Calvi- Magnetismo | Tpicosem | 15 | A | Doutorado| de 4/5/2015,
B B .39
23201810281 UFSCAR Magnetismo i
O Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N°517, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Dispensa a servidora Ana Ligia Scott da funcao
comissionada de Coordenador(a) do Curso de Pos-
Graduacao em Engenharia da Informacao.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensa a servidora ANA LIGIA SCOTT, SIAPE 1563992, da funcdo
comissionada de Coordenador(a) do Curso de Pés-Graduacdo em Engenharia da Informacéo,
cddigo FCC, a contar de 01/06/2018.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 518, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Dispensa o0 servidor Luiz Henrique Bonani do
Nascimento da funcéo de Vice-Coordenador do Curso
de Pds-graduacdo em Engenharia da Informacéo.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor LUIZ HENRIQUE BONANI DO NASCIMENTO,
SIAPE 1669196, da funcdo de Vice-Coordenador do Curso de Pds-graduacdo em Engenharia da
Informacéo, a contar de 01/06/2018.

Art. 2° Dispensar o servidor do encargo de substituto eventual do(a)
Coordenador(a) do Curso de Pos-Graduacdo em Engenharia da Informacdo, cédigo FCC, a
contar de 01/06/2018.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N°519, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Designa o servidor Luiz Henrique Bonani do
Nascimento para exercer a fungdo comissionada de
Coordenador(a) do Programa de Pés-Graduacdo em
Engenharia da Informag&o.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar o servidor LUIZ HENRIQUE BONANI DO NASCIMENTO, SIAPE
1669196, para exercer a fungdo comissionada de Coordenador(a) do Programa de POs-
Graduacao em Engenharia da Informacéo, cddigo FCC, a contar de 01/06/2018.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 520, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Designa a servidora Aline de Oliveira Neves Panazio
para exercer a funcdo de Vice-Coordenador(a) do
Programa de Pods-graduacdo em Engenharia da
Informacao.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora ALINE DE OLIVEIRA NEVES PANAZIO, SIAPE
1544392, para exercer a funcdo de Vice-Coordenador(a) do Programa de PoOs-graduacdo em
Engenharia da Informagé&o, a contar de 01/06/2018.

Art. 2° Designar a servidora para exercer o encargo de substituta eventual do(a)
Coordenador(a) do Programa de Pés-graduacdo em Engenharia da Informacdo, codigo FCC,
durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular, a contar de
01/06/2018.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 521, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Dispensa a servidora Daniele Ribeiro de Aradjo da
funcdo comissionada de Coordenador(a) do Curso de
Pos-Graduacao em Biossistemas.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensa a servidora DANIELE RIBEIRO DE ARAUJO, SIAPE 1675708, da
funcdo comissionada de Coordenador(a) do Curso de P6s-Graduacdo em Biossistemas, codigo
FCC, a contar de 01/06/2018.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCAQAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 522, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Dispensa o servidor Luiz Roberto Nunes da funcéo de
Vice-coordenador do Curso de Po6s-Graduacdo em
Biossistemas.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor LUIZ ROBERTO NUNES, SIAPE 1948411, da
funcdo de Vice-coordenador do Curso de Pds-Graduacdo em Biossistemas, a contar de
01/06/2018.

Art. 2° Dispensar o servidor do encargo de substituto eventual do(a)
Coordenador(a) do Curso de Pds-Graduacdo em Biossistemas, codigo FCC, a contar de
01/06/2018.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 523, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Designa o servidor Sérgio Daishi Sasaki para exercer
a funcdo comissionada de Coordenador(a) do
Programa de Pés-Graduacédo em Biossistemas.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar o servidor SERGIO DAISHI SASAKI, SIAPE 2605490, para exercer a
funcdo comissionada de Coordenador(a) do Programa de Pés-Graduacdo em Biossistemas,
cddigo FCC, a contar de 01/06/2018.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 524, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Designa o servidor Luciano Puzer para exercer a
funcédo de Vice-coordenador(a) do Programa de Pds-
Graduacao em Biossistemas.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor LUCIANO PUZER, SIAPE 1696841, para exercer a
funcdo de Vice-coordenador(a) do Programa de Pds-Graduacdo em Biossistemas, a contar de
01/06/2018.

Art. 2° Designar o servidor para exercer o encargo de substituto eventual do(a)
Coordenador(a) do Programa de Pds-Graduacdo em Biossistemas, codigo FCC, durante os
afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular, a contar de 01/06/2018.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 525, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Dispensa o servidor Bruno Luiz Scarafiz do encargo de
substituto eventual do(a) Chefe da Assessoria de
Cooperacdes Institucionais e Convénios (ACIC).

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar o servidor BRUNO LUIZ SCARAFIZ, SIAPE 2736273, do encargo de
substituto eventual do(a) Chefe da Assessoria de CooperacOes Institucionais e Convénios
(ACIC), codigo FG-1.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCAQAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 526, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Dispensa o0 servidor Mauricio Massao Oura do
encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Divisdo
de Importacéo.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar o servidor MAURICIO MASSAO OURA, SIAPE 1760360, do encargo
de substituto eventual do(a) Chefe da Divisdo de Importacdo, cédigo FG-1, a contar de
13/04/2018.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 527, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Designa o servidor Bruno Luiz Scarafiz para exercer o
encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Divisdo
de Importacéo.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar o servidor BRUNO LUIZ SCARAFIZ, SIAPE 2736273, para exercer 0
encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Divisdo de Importacdo, cédigo FG-1, durante os
afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestéo de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 528, DE 24 DE MAIO DE 2018.
Torna sem efeito a Portaria n® 511/2018/SUGEPE.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria n° 511/2018/SUGEPE, publicada no DOU n° 97, de
22 de maio de 2018, se¢édo 2, p. 19.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 529, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Autoriza a contratacdo por tempo determinado da
candidata Claudia Oliveira da Fontoura Rodrigues
para o cargo de Professor Visitante.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Autorizar a contratacdo por tempo determinado, nos termos da Lei n° 8.745/93, de
CLAUDIA OLIVEIRA DA FONTOURA RODRIGUES, 1?2 candidata aprovada no processo
seletivo simplificado objeto do Edital n® 20/2018, publicado no DOU n° 52, de 16/03/2018,
Secdo 3, pagina 36, homologado pelo Edital n° 55/2018, publicado no DOU n° 93, de 16/05/2018
secdo 3, p. 32, para provimento do cargo de PROFESSOR VISITANTE, com salario
correspondente a classe de Professor Adjunto A, nivel 1, no regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais com dedicacdo exclusiva, pelo periodo de 1 (um) ano. Area: Economia, subérea:
Microeconomia e Métodos Quantitativos.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 530, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Autoriza a contratacdo por tempo determinado da
candidata Guilherme Riccioppo Magacho para o cargo
de Professor Visitante.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Autorizar a contratacdo por tempo determinado, nos termos da Lei n° 8.745/93, de
GUILHERME RICCIOPPO MAGACHO, 1° candidato aprovado no processo seletivo
simplificado objeto do Edital n°® 19/2018, publicado no DOU n° 52, de 16/03/2018, Secéo 3,
pagina 36, homologado pelo Edital n°® 54/2018, publicado no DOU n° 93, de 16/05/2018 secéo 3,
p. 32, para provimento do cargo de PROFESSOR VISITANTE, com salario correspondente a
classe de Professor Adjunto A, nivel 1, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais
com dedicacio exclusiva, pelo periodo de 1 (um) ano. Area: Economia, subérea:
Macroeconomia.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 531, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Autoriza a contratacdo por tempo determinado da
candidata Larissa Rosevics de Almeida para o cargo
de Professor Visitante.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria n® 499/2018, publicada no DOU n° 95, de
18/05/2018, secéo 2, p.20.

Art. 2° Autorizar a contratacdo por tempo determinado, nos termos da Lei n°
8.745/93, de LARISSA ROSEVICS DE ALMEIDA, 22 candidata aprovada no processo seletivo
simplificado objeto do Edital n°® 21/2018, publicado no DOU n° 52, de 16/03/2018, Secéo 3,
pagina 36, homologado pelo Edital n°® 57/2018, publicado no DOU n° 93, de 16/05/2018 secéo 3,
p. 32, para provimento do cargo de PROFESSOR VISITANTE, com salario correspondente a
classe de Professor Adjunto A, nivel 1, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais
com dedicacdo exclusiva, pelo periodo de 1 (um) ano. Area: Relacdes Internacionais, subarea:
Politica Internacional.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 532, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Autoriza a contratacdo por tempo determinado da
candidata Monika Ribeiro de Freitas Meireles para o
cargo de Professor Visitante.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Autorizar a contratacdo por tempo determinado, nos termos da Lei n° 8.745/93, de
MONIKA RIBEIRO DE FREITAS MEIRELES, 12 candidata aprovada no processo seletivo
simplificado objeto do Edital n°® 18/2018, publicado no DOU n° 52, de 16/03/2018, Secéo 3,
pagina 36, homologado pelo Edital n°® 67/2018, publicado no DOU n° 98, de 23/05/2018 secéo 3,
p. 50, para provimento do cargo de PROFESSOR VISITANTE, com salario correspondente a
classe de Professor Adjunto A, nivel 1, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais
com dedicacdo exclusiva, pelo periodo de 1 (um) ano. Area: Economia, subérea: Historia do
Pensamento Econdmico e Economia Brasileira.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacdo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 533, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Rescinde o contrato de trabalho de Professor Visitante
de Anselmo Nogueira.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Rescindir, em virtude do término do prazo contratual, nos termos do Art. 12, 1, da
Lei 8.745/93, o contrato de trabalho de Professor Visitante de ANSELMO NOGUEIRA, SIAPE
1887832, a contar de 14/05/2018.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 534, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Rescinde o contrato de trabalho de Professor Visitante
de Erico Fernando Lopes Pereira da Silva.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Rescindir, em virtude do término do prazo contratual, nos termos do Art. 12, 1, da
Lei 8.745/93, o contrato de trabalho de Professor Visitante de ERICO FERNANDO LOPES
PEREIRA DA SILVA, SIAPE 1087316, a contar de 17/05/2018.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 535, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Rescinde o contrato de trabalho de Professor Visitante
de Yara Araujo Ferreira Guimaraes.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Rescindir, por iniciativa do contratado, nos termos do Art. 12, I1, da Lei 8.745/93,
0 contrato de trabalho de Professor Visitante de YARA ARAUJO FERREIRA GUIMARAES,
SIAPE 1315897, a contar de 24/05/2018.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Teresinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 536, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior da servidora Adriana Capuano de Oliveira.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Reitor em exercicio da UFABC para viagem ao
exterior, com oOnus limitado para a UFABC, da servidora ADRIANA CAPUANO DE
OLIVEIRA, SIAPE 1372715, conforme PCDP n° 0481/18, para participacdo no Congresso
Internacional LASA 2018, em Barcelona, Espanha, pelo periodo de 21/05/2018 até 28/05/2018,
incluindo transito.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCAQAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Teresinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 537, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior da servidora Cecilia Bertoni Martha Hadler
Chirenti.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar pablica a autorizacdo do Reitor em exercicio da UFABC para viagem ao
exterior, com 6nus limitado para a UFABC, da servidora CECILIA BERTONI MARTHA
HADLER CHIRENTI, SIAPE 1677691, conforme PCDP n° 0358/18, para visita a University of
Maryland, em College Park, EUA, pelo periodo de 19/05/2018 até 09/06/2018, incluindo
transito.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Teresinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 538, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior da servidora Gabriela Spanghero Lotta.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Reitor em exercicio da UFABC para viagem ao
exterior, com 6nus limitado para a UFABC, da servidora GABRIELA SPANGHERO LOTTA,
SIAPE 1957561, conforme PCDP n° 0461/18, para visita as Universidades de Aalborg e Aarhus,
em Aalborg e Arrhus, Dinamarca, pelo periodo de 16/05/2018 até 30/05/2018, incluindo transito.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Teresinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 539, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior da servidora Natalia Cardoso Abreu de
Araujo.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar pablica a autorizacdo do Reitor em exercicio da UFABC para viagem ao
exterior, com 6nus para a UFABC, da servidora NATALIA CARDOSO ABREU DE ARAUJO,
SIAPE 1825958, conforme PCDP n° 0360/18, para participagdo na NAFSA 2018 Annual
Conference & Expo, em Filadélfia, EUA, pelo periodo de 25/05/2018 até 02/06/2018, incluindo
transito.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Teresinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 540, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior da servidora Rosana Denaldi.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Reitor em exercicio da UFABC para viagem ao
exterior, com o6nus limitado para a UFABC, da servidora ROSANA DENALDI, SIAPE
1671277, conforme PCDP n° 0462/18, para participagdo no Congresso Internacional LASA
2018, em Barcelona, Espanha, pelo periodo de 20/05/2018 até 25/05/2018, incluindo transito.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Teresinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 541, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior do servidor Dalmo Mandelli.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Reitor em exercicio da UFABC para viagem ao
exterior, com onus para a UFABC, do servidor DALMO MANDELLI, SIAPE 1762430,
conforme PCDP n° 0361/18, para participacdo na NAFSA 2018 Annual Conference & Expo, em
Filadélfia, EUA, pelo periodo de 25/05/2018 até 02/06/2018, incluindo transito.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Teresinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 542, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior do servidor Lucio Nagib Bittencourt.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Reitor em exercicio da UFABC para viagem ao
exterior, com 6nus limitado para a UFABC, do servidor LUCIO NAGIB BITTENCOURT,
SIAPE 2187201, conforme PCDP n° 0494/18, para participagdo no Congresso Internacional
LASA 2018, em Barcelona, Espanha, pelo periodo de 21/05/2018 até 28/05/2018, incluindo
transito.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 543, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Designa o servidor Miguel Said Vieira para exercer o
encargo de substituto do Coordenador-Geral do
Nucleo de Tecnologia da Educacéo.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar o servidor MIGUEL SAID VIEIRA, SIAPE 2316600, para exercer 0
encargo de substituto do Coordenador-Geral do Nucleo de Tecnologia da Educacéo, pelo periodo
de 21/05/2018 a 02/06/2018, em virtude de férias do titular.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 544, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Designa o servidor Ygor Luiz Ventura de Jesus para
exercer o encargo de substituto eventual do(a) Chefe
da Divisdo de Concursos.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar o servidor YGOR LUIZ VENTURA DE JESUS, SIAPE 1522030, para
exercer 0 encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Divisdo de Concursos da SUGEPE,
codigo FG-2, durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular.

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 545, DE 24 DE MAIO DE 2018.

Homologa as avaliagdes de desempenho referentes ao
estagio probatorio dos docentes abaixo relacionados.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDA(;AO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211,
de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando
as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 325, de 19/09/2017, publicada no DOU n°
183 de 22/09/2017, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Homologar as avaliacdes de desempenho referentes ao estagio probatédrio dos
docentes integrantes da Carreira do Magistério Superior, abaixo relacionados, conforme parecer
conclusivo da CPPD, considerando-os aprovados:

SIAPE NOME VIGENCIA
1801755 | ALEXANDRE DE FREITAS 01/06/2018
2244785 | ANDRE LUIS LA SALVIA 12/08/2018
2231193 | GUADALUPE MARIA JUNGERS ABIB DE ALMEIDA 08/06/2018
2200473 | JOSE ALBERTO TORRICO ALTUNA 06/03/2018
2228400 LUCA JEAN PITTELOUD 25/05/2018
2244941 MATTEO RASCHIETTI 12/08/2018
2197500 MELISSA CRISTINA PEREIRA GRACIOSA 06/03/2018
2249459 RAFAEL CAVA MORI 11/09/2018
2249486 | SILVIO RICARDO GOMES CARNEIRO 11/09/2018
2249395 | THIAGO BRANQUINHO DE QUEIROZ 09/09/2018

Eduardo Scorzoni Ré
Superintendente de Gestéo de Pessoas

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Alexandra Couto Cruz

Matricula SIAPE: 1166349

Cargo: Assistente em Administracao

Funcdo: Chefe da Assessoria Administrativa da Divisdo de Acompanhamento Funcional da
SUGEPE

Cddigo da Funcéo: FG-4

Orgéo de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Fabio Senigalia

Funcéo Substituida: Chefe da Divisdo de Acompanhamento Funcional da SUGEPE

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 858 de 09/10/2017, publicada no
Boletim de Servigo n° 691 de 10/10/2017.

Periodo do Afastamento: 02/04/2018 a 03/04/2018

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Alexandre Matias dos Santos

Matricula SIAPE: 1624658

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: Chefe da Secdo de Liquidacdo Financeira — Assuntos Comerciais

Cddigo da Funcéo: FG-3

Orgao de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Leonardo Batista Gimenez

Func¢do Substituida: Chefe da Divisdo de Administracdo Financeira

Cddigo da Funcéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da Pro-Reitoria de Administracdo n® 321 de
30/08/2012, publicada no Boletim de Servico n° 233 de 05/09/2012.

Periodo do Afastamento: 16/04/2018 a 23/04/2018

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Andreia Sousa Bezerra

Matricula SIAPE: 1875388

Cargo: Assistente em Administracao

Funcdo: N&o tem

Cddigo da Funcao: N&do tem

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Maria Cristina Zomignan

Funcédo Substituida: Chefe da Se¢do de Assuntos Académicos da ProGrad.

Cddigo da Funcéo: FG-2

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da PROAD n° 484 de 22/10/2014, publicada no
Boletim de Servigo n° 414 de 24/10/2014.

Periodo do Afastamento: 02/05/2018 a 06/05/2018.

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP

CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556
sugepe@ufabc.edu.br

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Carolina Muller Sasse

Matricula SIAPE: 2321449

Cargo: Assistente em Administracao

Funcdo: N&o tem

Cddigo da Funcao: N&do tem

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Rafael Martins

Funcgdo Substituida: Chefe da Divisdo de Registro e Diplomas

Cddigo da Funcéo: FG-1

Ato de designacgdo da substitui¢éo: Portaria da SUGEPE n° 011 de 11/01/2018, publicada no
Boletim de Servigo n° 714 de 12/01/2018.

Periodo do Afastamento: 02/05/2018 a 04/05/2018

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Cicera Cileide de Oliveira Lima

Matricula SIAPE: 2353893

Cargo: Assistente em Administracao

Funcdo: N&o tem

Cddigo da Funcao: N&do tem

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Alexandra Couto Cruz

Funcédo Substituida: Chefe da Se¢do de Ingresso e Movimentacdo de Pessoal

Cddigo da Funcéo: FG-4

Ato de designacéo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 363 de 12/04/2018, publicada no
Boletim de Servigo n° 738 de 13/04/2018.

Periodos dos Afastamentos: 02/05/2018 a 13/05/2018 e de 15/05/2018 a 31/05/2018

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Cristiane Castellani Chagas dos Santos

Matricula SIAPE: 1680274

Cargo: Assistente em Administracao

Funcdo: N&o tem

Cddigo da Funcao: N&do tem

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Thiago Sales Barbosa

Funcédo Substituida: Chefe do Setor de Gestdo de Informacédo da ProGrad

Cddigo da Funcéo: FG-2

Ato de designacéo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 456 de 05/07/2016, publicada no
Boletim de Servigo n° 569 de 08/07/2016.

Periodo do Afastamento: 23/04/2018 a 27/04/2018

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Cyntia Regina Ruy Orsolon

Matricula SIAPE: 1759403

Cargo: Administrador

Funcdo: N&o tem

Cddigo da Funcao: N&do tem

Orgéo de Lotacdo: Fundagdo Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Lilian Watarai

Funcgdo Substituida: Chefe da Divisdo Administrativa e de Apoio ao Pesquisador

Cddigo da Funcéo: FG-1

Ato de designacéo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 889 de 16/10/2017, publicada no
Boletim de Servigo n° 693 de 20/10/2017.

Periodo do Afastamento: 17/05/2018 a 15/06/2018

Motivo do Afastamento: Licenca para capacitacdo

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Edgard Goncalves Cardoso

Matricula SIAPE: 1863724

Cargo: Técnico de Laboratorio Area

Funcéo: Chefe Adjunto dos Laboratorios Didaticos Secos no Bloco A

Cddigo da Funcao: FG-5

Org&o de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Wanderlei Soares dos Santos

Funcgdo Substituida: Coordenador dos Laboratérios Didaticos Secos

Cddigo da Funcéo: FG-2

Ato de designacéo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 350 de 10/05/2017, publicada no
Boletim de Servigo n° 649 de 12/05/2017.

Periodo do Afastamento: 02/05/2018 a 11/05/2018

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Elisabete Furchineti Seppe

Matricula SIAPE: 1875404

Cargo: Assistente em Administracao

Funcdo: N&o tem

Cddigo da Funcao: N&do tem

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Diogo Francisco Paulo da Rocha

Funcédo Substituida: Chefe da Divisdo de Salde e Qualidade de Vida da SUGEPE

Cddigo da Funcéo: FG-1

Ato de designacéo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 856 de 09/10/2017, publicada no
Boletim de Servigo n° 691 de 10/10/2017.

Periodos dos Afastamentos: 16/04/2018, 18/04/2018 a 20/04/2018.

Motivo do Afastamento: Férias e Afastamento Nacional

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Erica Sayuri Maki

Matricula SIAPE: 1875405

Cargo: Assistente em Administracao

Funcdo: N&o tem

Cddigo da Funcao: N&do tem

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Helvia Arandas Monteiro Giacon

Funcédo Substituida: Coordenadora dos Biotérios de Santo André

Cddigo da Funcéo: FG-2

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 1.048 de 04/12/2017, publicada no
Boletim de Servigo n® 705 de 05/12/2017.

Periodo do Afastamento: 06/03/2018 a 13/03/2018.

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP

CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556
sugepe@ufabc.edu.br

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Erica Sayuri Maki

Matricula SIAPE: 1875405

Cargo: Assistente em Administracao

Funcdo: N&o tem

Cddigo da Funcao: N&do tem

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Helvia Arandas Monteiro Giacon

Funcédo Substituida: Coordenadora dos Biotérios de Santo André

Cddigo da Funcéo: FG-4

Ato de designacéo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 565 de 13/07/2017, publicada no
Boletim de Servigo n° 666 de 14/07/2017.

Periodo do Afastamento: 10/08/2017 a 18/08/2017.

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Erika Fernanda Prados

Matricula SIAPE: 2133170

Cargo: Professor do Magistério Superior

Funcéo: Vice-Coordenadora do Curso de Engenharia de Materiais

Cddigo da Funcdo: N&do tem

Org&o de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Daniel Scodeler Raimundo

Funcgdo Substituida: Coordenador do Curso de Engenharia de Materiais

Cddigo da Funcéo: FCC

Ato de designacéo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 968 de 06/11/2017, publicada no
Boletim de Servigo n° 697 de 07/11/2017.

Periodos dos Afastamentos: 20/03/2018 a 29/03/2018 e de 02/04/2018 a 11/04/2018.

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Fabiana Cristina dos Santos Castro

Matricula SIAPE: 2029343

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: Chefe do Setor de Planejamento e Aquisicdes

Cddigo da Funcao: FG-4

Org&o de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Daniel Dubosselard Comin Lot

Funcgdo Substituida: Chefe da Divisdo de Suprimentos e Almoxarifado

Cddigo da Funcéo: FG-2

Ato de designacéo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 414 de 16/06/2016, publicada no
Boletim de Servigo n° 563 de 17/06/2016.

Periodo do Afastamento: 02/05/2018 a 21/05/2018.

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Fernando D Agostini Y Pablos

Matricula SIAPE: 2875406

Cargo: Tecnblogo-Formacao

Funcdo: N&o tem

Cddigo da Funcao: N&do tem

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Vitor Fiorotto Astolfi

Funcgdo Substituida: Chefe da Divisdo de Gestdo de Negocios do NTI

Cddigo da Funcéo: FG-2

Ato de designacgdo da substitui¢éo: Portaria da SUGEPE n° 258 de 22/03/2018, publicada no
Boletim de Servigo n° 733 de 23/03/2018.

Periodos dos Afastamentos: 02/04/2018 a 18/04/2018; de 20/04/2018 a 30/04/2018 e de
01/05/2018 a 30/05/2018.

Motivo do Afastamento: Licenca para Capacitacdo

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Fernando Rodrigues dos Santos languas

Matricula SIAPE: 2092885

Cargo: Assistente em Administracao

Funcdo: N&o tem

Cddigo da Funcao: N&do tem

Org&o de Lotacdo: Fundacdo Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Douglas Roberto Paranhos Cenzi

Funcdo Substituida: Chefe da Divisdo de Atendimento ao Discente da ProGrad

Cddigo da Funcéo: FG-1

Ato de designacgdo da substitui¢éo: Portaria da SUGEPE n° 187 de 08/03/2018, publicada no
Boletim de Servigo n° 729 de 09/03/2018.

Periodo do Afastamento: 23/04/2018 a 27/04/2018.

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP

CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556
sugepe@ufabc.edu.br

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Geovane Oliveira de Sousa

Matricula SIAPE: 2887784

Cargo: Administrador

Funcdo: N&o tem

Cddigo da Funcao: N&do tem

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Cleide Lima da Silva

Funcdo Substituida: Chefe da Assessoria do Gabinete da Reitoria

Cddigo da Funcéo: FG-1

Ato de designacao da substituicdo: Portaria da Reitoria n°® 218 de 06/04/2018, publicada no
Boletim de Servigo n° 737 de 10/04/2018.

Periodo do Afastamento: 10/04/2018 a 27/04/2018.

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Gilberto da Silva Gusméo

Matricula SIAPE: 1766534

Cargo: Economista

Funcdo: N&o tem

Cddigo da Funcao: N&do tem

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Silvio Wenceslau Alves da Silva

Funcédo Substituida: Ouvidor da UFABC

Cddigo da Funcéo: FG-1

Ato de designacgdo da substitui¢éo: Portaria da SUGEPE n° 165 de 05/03/2018, publicada no
Boletim de Servigo n° 728 de 06/03/2018.

Periodo do Afastamento: 02/05/2018 a 24/05/2018.

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Giselle Watanabe

Matricula SIAPE: 1690814

Cargo: Professor do Magistério Superior

Funcéo: Vice-Coordenadora da Licenciatura em Fisica

Cddigo da Funcao: N&do tem

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Lucio Campos Costa

Funcgdo Substituida: Coordenador da Licenciatura em Fisica

Cddigo da Funcéo: FCC

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 1.099 de 18/11/2017, publicada no
Boletim de Servigo n° 709 de 19/12/2017.

Periodos dos Afastamentos: 09/04/2018 a 20/04/2018 e de 23/04/2018 a 11/05/2018.

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 749 - 25 de maio de 2018 Pagina 131



MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: José Viana dos Santos Junior

Matricula SIAPE: 1591433

Cargo: Assistente em Administracao

Funcdo: N&o tem

Cddigo da Funcao: N&do tem

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Leonel de Miranda Sampaio

Funcédo Substituida: Coordenador de Planejamento Orgamentario

Cddigo da Funcéo: CD-4

Ato de designacao da substituicdo: Portaria da Reitoria n°® 117 de 24/02/2017, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 41 de 01/03/2017.

Periodo do Afastamento: 13/03/2018 a 16/03/2018.

Motivo do Afastamento: Afastamento Nacional

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Juliana Dias de Almeida Martinez

Matricula SIAPE: 1941057

Cargo: Secretério Executivo

Funcdo: N&o tem

Cddigo da Funcao: N&do tem

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Talita Roberta D Arruda

Fungdo Substituida: Coordenadora de Assuntos Institucionais da Prd-Reitoria de Pods-
Graduacao

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substitui¢do: Portaria da SUGEPE n° 427 de 03/11/2015, publicada no
Boletim de Servigo n° 508 de 06/11/2015.

Periodo do Afastamento: 23/04/2018 a 27/04/2018.

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Kelly Cristina Gomes

Matricula SIAPE: 2624632

Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais

Funcéo: Chefe da Secdo de Acompanhamento de Bolsas Académicas da ProGrad

Cddigo da Funcao: FG-3

Orgao de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Rail Ribeiro Filho

Funcédo Substituida: Chefe da Divisdo de Planejamento e Apoio a Gestdo da ProGrad

Cddigo da Funcéo: FG-1

Ato de designacéo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 052 de 04/02/2016, publicada no
Boletim de Servigo n° 530 de 05/02/2016.

Periodos dos Afastamentos: 02/05/2018 a 25/05/2018 e de 28/05/2018 a 30/05/2018.

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Kelly Cristina Moreira Ferreira

Matricula SIAPE: 1875412

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: Chefe da Secdo de Projetos da PROEX

Cddigo da Funcao: FG-5

Orgao de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Lilian Santos Leite Menezes

Funcgdo Substituida: Chefe da Divisdo de Extensdo e Divulgacdo Cientifica - DEDC

Cddigo da Funcéo: FG-1

Ato de designacéo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 433 de 26/04/2018, publicada no
Boletim de Servigo n°® 742 de 27/04/2018.

Periodo do Afastamento: 02/05/2018/2018 a 30/06/2018.

Motivo do Afastamento: Licenca para Capacitacédo

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Lucas Ribeiro Torin

Matricula SIAPE: 2736225

Cargo: Tecnblogo-Formacao

Funcéo: Chefe da Divisdo de Manutenc¢édo da PU

Cadigo da Fungéo: FG-1

Orgao de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Walter Ignacio Rosa

Funcdo Substituida: Coordenador Geral da Prefeitura Universitéria

Cddigo da Funcéo: CD-4

Ato de designacéo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 350 de 12/04/2018, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 18 de 13/04/2018.

Periodo do Afastamento: 26/04/2018 a 25/05/2018.

Motivo do Afastamento: Licenca para Capacitacédo

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Luciana Martiliano Milena

Matricula SIAPE: 2534462

Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais

Funcdo: N&o tem

Cddigo da Funcao: N&do tem

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Janaina Goncalves

Funcédo Substituida: Chefe da Divisao de Idiomas da ARI

Cddigo da Funcéo: FG-1

Ato de designacéo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 543 de 19/08/2016, publicada no
Boletim de Servigo n° 582 de 23/08/2016.

Periodo do Afastamento: 02/05/2018 a 09/05/2018.

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Lucio Campos Costa

Matricula SIAPE: 1488255

Cargo: Professor do Magistério Superior

Funcéo: Vice-Coordenador do Curso de Graduacgéo de Licenciatura em Fisica

Cddigo da Funcao: N&do tem

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Breno Arsioli Moura

Fungdo Substituida: Coordenador do Curso de Graduacdo de Licenciatura em Fisica

Cddigo da Funcéo: FCC

Ato de designacgdo da substitui¢éo: Portaria da SUGEPE n° 599 de 22/12/2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 01 de 04/01/2016.

Periodos dos Afastamentos: 31/08/2016 a 17/09/2016 e de 19/12/2016 a 14/01/2017.

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Lucio Campos Costa

Matricula SIAPE: 1488255

Cargo: Professor do Magistério Superior

Funcéo: Vice-Coordenador do Curso de Graduacdo de Licenciatura em Fisica

Cddigo da Funcao: N&do tem

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Breno Arsioli Moura

Fungdo Substituida: Coordenador do Curso de Graduacéo de Licenciatura em Fisica

Cddigo da Funcéo: FCC

Ato de designacgdo da substitui¢éo: Portaria da SUGEPE n° 599 de 22/12/2015, publicada no
Diério Oficial da Unido n° 01 de 04/01/2016.

Periodo do Afastamento: 20/05/2017 a 29/05/2017.

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Luiz Fernando Baltazar

Matricula SIAPE: 2128453

Cargo: Assistente em Administracao

Funcdo: N&o tem

Cddigo da Funcao: N&do tem

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Fabio Danilo Ferreira

Funcdo Substituida: Diretor Adjunto da Agéncia de Inovagédo

Cddigo da Funcéo: FG-1

Ato de designacéo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 409 de 19/04/2018, publicada no
Boletim de Servigo n° 740 de 20/04/2018.

Periodo do Afastamento: 02/05/2018 a 16/05/2018.

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Marcelo Ferreira Schiavo

Matricula SIAPE: 1876286

Cargo: Assistente em Administracao

Funcdo: N&o tem

Cddigo da Funcao: N&do tem

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Gabriela Rufino Maruno

Funcgdo Substituida: Chefe da Divisdo de Cultura

Cddigo da Funcéo: FG-1

Ato de designacéo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 535 de 17/08/2016, publicada no
Boletim de Servigo n° 581 de 19/08/2016.

Periodo do Afastamento: 23/04/2018 a 27/04/2018.

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA — RETIFICACAO
(Substituigdo publicada no Boletim de Servigo n° 734 — pagina 99)

Nome do Servidor: Marcelo Sartori Ferreira

Matricula SIAPE: 1943421

Cargo: Secretério Executivo

Funcdo: N&o tem

Cddigo da Funcao: N&do tem

Orgéo de Lotacdo: Fundacdo Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Maria Aparecida de Oliveira Ferreira

Funcgdo Substituida: Secretaria-Executiva da Pro-Reitoria de Graduacéo

Cddigo da Funcéo: FG-5

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da Pro-Reitoria de Administragdo n° 337 de
19/09/2012, publicada no Boletim de Servigo n° 236 de 26/09/2012.

Periodos dos Afastamentos: 23/01/2018 a 19/03/2018; 30/03/2018 a 16/04/2018 e de
18/04/2018 a 22/05/2018.

Motivo do Afastamento: Licenca para Tratamento da Saude

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Marcia Cristina de Paula Marcial Andrade

Matricula SIAPE: 1674525

Cargo: Assistente em Administracao

Funcdo: N&o tem

Cddigo da Funcao: N&do tem

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Joseli Gomes de Moura

Func¢do Substituida: Chefe da Divisdo de Pagamentos e Beneficios (DPB) da UFABC

Cddigo da Funcéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria da PROAD n° 465 de 16/10/2014, publicada no
Boletim de Servigo n® 412 de 17/10/2014.

Periodos dos Afastamentos: 01/03/2018; 07/03/2018 e 12/03/2018.

Motivo do Afastamento: Licenca para Tratamento da Saude

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Marcia Nascimento Lima

Matricula SIAPE: 1166154

Cargo: Administrador

Funcéo: Chefe da Secéo de Licitagdes

Cddigo da Funcao: FG-3

Orgao de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Vanessa Cervelin Segura

Funcdo Substituida: Chefe da Divisao de Aquisicdes e Contratacdes

Cddigo da Funcéo: FG-1

Ato de designacéo da substituicdo: Portaria da SUGEPE n° 279 de 02/04/2018, publicada no
Boletim de Servigo n° 735 de 03/04/2018.

Periodo do Afastamento: 18/04/2018 a 27/04/2018.

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005
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