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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacgao Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Pés-Graduacao
Programa de Pés-Graduaciao em Ciéncias Humanas e Sociais

EDITAL N° 051/2019

Regulamenta o processo seletivo para ingresso de
alunos/as regulares no Programa de Pos-Graduacao em
Ciéncias Humanas e Sociais no Curso de Mestrado
Académico Stricto Sensu, no primeiro quadrimestre do
ano de 2020.

O Programa de Pos-Graduag¢do em Ciéncias Humanas e Sociais (PPG-CHS) da Universidade
Federal do ABC - UFABC torna publica a abertura das inscrigdes para a sele¢do de candidato/as
para ingresso no Mestrado Académico Stricto Sensu com inicio previsto para fevereiro de 2020 e
estabelece as normas e procedimentos para o processo de selecdo de candidato/as nas seguintes
linhas de pesquisa:

Multiplas faces e dimensoes da reflexao em torno dos direitos
humanos na contemporaneidade; as diversas expressdes da violéncia,
principalmente nas dimensdes de género, racial, cultural e criminal;
os dilemas sociais e politicos em torno da punigdo, da seguranca
publica e das redes criminais; 0 modo de interconexao entre as
praticas discriminatdrias contra determinados grupos sociais € as
politicas anti-racistas, anti-sexistas, anti-lgbtfobicas.

1. Direitos Humanos,
Diversidade e Violéncia

Politicas publicas e sociedade civil. Praticas sociais, estatais e
governamentais. Engajamento politico, a¢do coletiva e politicas
publicas. Participacdo, mobilizacao e conflitos. Formas associativas e
democratizagdo dos processos decisorios. Democracia e direitos.
Redes (online e offline) e construgdo da esfera publica. O publico e o
privado no enfrentamento da questao social. Atores sociais no
processo de formulagdo, implementacao e avaliagdo de politicas
publicas. Minorias e politicas publicas. Ativismo institucional.

2. Politicas Publicas,
participacao social e
acao coletiva

Esta linha de pesquisa se articula em torno das discussodes
interdisciplinares sobre o mundo do trabalho, migracdes e politicas
sociais. Teorias classicas e contemporaneas do trabalho. Pesquisas
tedricas e empiricas sobre sindicalismo, movimentos sociais, relagdes
de trabalho, informalidade, precariedade e formas de vida.
Empreendedorismo e economia criativa. Teorias cldssicas e
contemporaneas das migracdes, diferentes modalidades migratorias -
internas, internacionais, refigio, migracdes voluntarias e forgadas,
migracoes ambientais entre outras. Diversidade e diferenca de

3. Trabalho, migracoes e
politicas sociais
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género, classe e raca nas tematicas de trabalho, migracdes e politicas
sociais. Politicas de regulamentacdo do trabalho e seguridade social
(assisténcia, previdéncia e saude). Politicas migratorias e direitos
humanos.

Novos embates da Historia, a micro-historia e os regimes de
historicidade. A Historia do tempo presente. Relagdes e tensdes entre
memoria e historia, seus objetos e protocolos de validagao.

4. Histéria e meméria, |Experiéncia e teorias da memoria. Diferenca e Identidade na pds-
identidade e modernidade. Identidade e conhecimento Pés-colonialidade,
interseccionalidade decolonialidade e o debate em torno das epistemes emergentes.
Interseccionalidade e Analise das Desigualdades. Relagdes de
Género, Sexualidade, Raga, Classe. Estudos étnico-raciais ¢ a
construcao social do racismo.

Articula as teorias e praticas da Comunicagao e suas interfaces com a
Cultura e com a Tecnologia. Busca seguir, observar e compreender
as redes de dispositivos e interagdes que formam sentidos,
subjetividades, expressoes artisticas e relagdes de poder. Trata das
construgdes historicas das comunidades tradicionais, urbanas, digitais
e suas expressoes culturais. Analisa as implicagdes e replicacdes das
5. Comunicacio, culturas tecnologicas na sociedade, nas instituicdes € na economia.
Cultura e Tecnologia Investiga as tecnopoliticas e as praticas colaborativas de constru¢do
de espacos do comum em confronto com o ordenamento neoliberal e
como projetos de futuro. Analisa os conflitos e equilibrios
socioculturais de uma sociedade operada por algoritmos, suas redes,
maquinas e dispositivos biopoliticos, necropoliticos, de controle,
vigilancia, submissdo maquinica, classista, patriarcal, colonialista e
étnico-racial.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. Para participar deste processo seletivo os/as candidato/as devem ter concluido o curso
superior de graduacdo reconhecido pelo MEC, em qualquer area de conhecimento, até a data da
matricula no programa.

1.2. A selecdo dos/as candidato/as serd realizada a partir da avaliacdo do projeto de pesquisa, da
prova especifica, da prova de proficiéncia e entrevista com analise de curriculo.

1.3. O processo seletivo serd coordenado pela Comissdo de Selegdo composta pelas/os docentes
Arlene Martinez Ricoldi — Siape 2318885, Claudio Luis de Camargo Penteado — Siape 1545036,
Paulo Sérgio da Costa Neves — Siape 1227719, Roberta Guimaraes Peres — Siape 2419487 e
Sidney Jard da Silva — Siape 1544389, sob a presidéncia da primeira.

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO
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2.1. O calendério de inscri¢do, selecdo, divulgacdo dos/as selecionados/as (aprovados/as) e inicio
das aulas para o 1° quadrimestre do ano de 2020 ¢ apresentado a seguir:

Prazo de inscrigao 25/07 a 25/08/2019
Divulgacao das inscri¢gdes homologadas 09/09/2019

Prazo para recurso das inscrigoes indeferidas 10 a 14/09/2019
Resultado dos recursos das inscrigoes 17/09/2019
Avaliagao da aderéncia do projeto 18 a 25/09/2019

Avaliagao dos projetos (nota)

26/09 a 11/10/2019

Resultado da avaliacdo dos Projetos (aderéncia e/ou
nota)

14/10/2019

Prazo para recurso da avaliacao do projeto

15a19/10/2019

Divulgagdo do resultado do recurso e do
local/horério da prova especifica e de proficiéncia
em lingua estrangeira

21/10/2019

Prova Especifica e de Proficiéncia (manha e tarde)

29/10/2019

Divulgacdo do resultado da prova especifica ¢ de
proficiéncia

11/11/2019

Prazo para recurso do resultado da avaliagdo da
prova especifica e de proficiéncia

12a16/11/2019

Divulgacao do resultado do recurso das provas e do
local/horério das entrevistas

18/11/2019

Realizagdo das entrevistas

25a29/11/2019

Divulgacao do resultado das entrevistas e da lista de

aprovados/as

03/12/2019
aprovados/as
Recursos Finais 04 a 7/12/2019
Homologacdo e divulgagdo da lista final de 12/12/2019

Matricula

data a ser divulgada

Inicio das aulas

data a ser divulgada

3. DAS VAGAS OFERECIDAS E DO ACRESCIMO DE VAGAS PARA

CANDIDATO/AS NEGROS/AS E INDIGENAS

3.1. Serdo acrescentados 30% das vagas no mestrado para candidato/as autodeclarados/as
negros/as ou indigenas que atingirem a nota minima em todas as fases eliminatorias do processo

seletivo.
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3.2. Conforme o disposto no item 3.1, no curso de Mestrado serdo oferecidas até 20 (vinte) vagas
para a concorréncia geral e 06 (seis) vagas para os candidato/as inscritos/as no programa de
acOes afirmativas, autodeclarados/as negros/as ou indigenas. O niimero exato de vagas podera
sofrer alteracdo em fungdo da existéncia de candidato/as aptos nos termos do presente Edital.

3.3. A nota minima 6,0 (seis) ¢ exigida para todas as fases eliminatorias, com exce¢do da prova
de proficiéncia (item 5.1.2.2), deste processo seletivo e ¢ exigida de todos os candidato/as
(cotistas ou ndo).

3.4. A adesdo ao programa de acdes afirmativas se dard de forma voluntaria por meio do
preenchimento de autodeclaragdo (anexos 5 e 5.1 deste edital).

3.5. Serao considerados/as negros/as candidato/as autodeclarados/as e socialmente
reconhecidos/as como tal e incluidos/as nas categorias de pretos e pardos, segundo a
classificacao IBGE.

3.6. Por "socialmente reconhecidos/as" entendemos, para efeito da homologacao de candidaturas
indigenas a este processo seletivo, que além de sua autodeclaracdo individual, declare filiacdo a
sua etnia correspondente no formulario especifico anexo.

3.7. A Comissao de Selecdo homologara ou recusara as candidaturas levando em conta, de
maneira criteriosa ¢ objetiva esta recomendacao normativa prevista na Convengdo 169 da
Organizagao Internacional do Trabalho - OIT, promulgada no Brasil via o Decreto n® 5.051, de
19 de abril de 2004, ¢ ja devidamente consolidada em inimeras experiéncias da mesma natureza
em curso em outras universidades federais brasileiras.

3.8. No caso de ndo haver candidato/as aprovados/as no programa de a¢des afirmativas, as vagas
descritas no item 3.1 poderdo ser preenchidas por candidato/as classificados/as na lista de
concorréncia geral, a critério da Comissdo de Selecao.

3.9. A Comissdo de Sele¢ao compora uma lista de candidato/as autodeclarados/as negros/as e/ou
indigenas, homologada e publicada no site do PPG-CHS.

3.10. Serdo aprovados/as para as Entrevistas até, no mdximo, o dobro de candidato/as em relacao
ao total de vagas existentes para este programa, segundo a ordem de classificagao.

3.11. De acordo com o disposto no item 3.10, serdo aprovados/as para as Entrevistas do processo
seletivo até, no maximo, 40 (quarenta) candidato/as na listagem de classificacdo geral e 12
(doze) candidato/as inscritos/as no programa de acdes afirmativas.
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3.12. Os candidato/as inscritos/as no programa de acdes afirmativas que, em qualquer das fases
deste processo seletivo, estiverem classificados/as dentro da classificacdo geral, ndo serdo
relacionados/as na lista de classificados destinada aos/as candidato/as inscritos/as no programa
de acoes afirmativas.

3.13. A classificagdo final considerara os critérios dispostos no Edital, considerando a nota
minima para aprovacao na fase de entrevistas.

3.14. Serao considerados/as aprovados/as na classificacdo final os candidato/as que tiverem a
melhor classificagdo, até o nimero de vagas existentes, considerando a somatdria das notas nas
trés fases do processo seletivo (avaliagdo de projeto, prova especifica e entrevista).

3.15. A classificacdo de que trata o item 3.13 considerara o nimero de vagas para a concorréncia
geral, 20 (vinte), e o nimero de vagas reservadas para os candidato/as inscritos/as no programa
de a¢des afirmativas, 06 (seis).

3.16. Os resultados finais serdo publicados no mesmo dia, hora e local em duas listas separadas,
inclusive lista de espera.

3.17. O niimero de vagas destinado as politicas afirmativas sera informado anualmente no Edital
de Selecao.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato/a deverd acessar, no periodo de 25 de
julho a 25 de agosto de 2019, o formulédrio de inscrigdo do programa disponivel no site:
http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos, responder ao questiondrio e anexar as copias dos
documentos abaixo (obrigatoriamente em formato PDF):

I.  RG (para brasileiros) ou RNM/Passaporte (para estrangeiros);
II. Curriculo Lattes do CNPq (disponivel no site http://lattes.cnpg.br/);

III. Diploma da Graduagao;
IV. Documento comprobatério da Proficiéncia em Inglés, conforme item 11, se possuir.
V. Projeto de Pesquisa em conformidade com o disposto no item 4.3. deste Edital;

VI. A adesdao ao programa de agdes afirmativas se dard de forma voluntaria e
EXCLUSIVAMENTE por meio do preenchimento de autodeclaragdo conforme os Anexos 5 e
5.1 deste Edital. Na auséncia da autodeclaracdo especificada e atendendo as demais exigéncias
para inscri¢do, o candidato/a serd incluido na lista de concorréncia universal.

Paragrafo unico. A inscricdo devera ser realizada, exclusivamente, na linha de pesquisa
escolhida, a mesma indicada na capa do projeto, conforme o item 4.3. Caso o candidato/a faca
inscricdo em mais de uma linha, serd considerada somente a inscri¢ao na linha indicada na capa
do projeto.
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4.2. Os candidato/as que, no momento da inscri¢do, afirmarem ser pessoa com deficiéncia
deverdo indicar os equipamentos necessarios para a realizagdo do processo seletivo e anexar o
atestado ou documento que comprove a deficiéncia.

4.2.1. A indicagao de equipamentos necessarios para a realizacao das etapas do processo seletivo
(conforme indicacdo na Ficha de Inscri¢do) servira para viabilizar a disponibilidade dos
mesmos pela UFABC e eventual indisponibilidade de atendimento sera comunicada ao/a
candidato/a via e-mail.

4.3. O projeto de pesquisa deverd obedecer aos seguintes requisitos:

I- Formatagao conforme os padrdes e regras para trabalhos académicos da ABNT (Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas);

II- Estrutura: capa; resumo de até 600 palavras; até 5 palavras-chave; introdugdo; tema e
justificativa; objetivos; metodologia; cronograma preliminar; e bibliografia. O projeto devera
apresentar um problema de pesquisa e um esbogo das hipoteses que norteiam a investigacao;

III- A capa do projeto deve conter as seguintes informagdes: nome do candidato/a, titulo do
projeto, linha de pesquisa, tema de pesquisa (em consonancia com anexo 6) no qual pretende
inserir o seu projeto; indicagdo de 01 (hum) orientador(a) e, obrigatoriamente, uma segunda
indicacdo, diferente da primeira, conforme Anexo 6 deste Edital, credenciados no Curso de
Mestrado deste Programa, cabendo aos docentes indicados a avaliagdo sobre a aderéncia do
projeto aos seus temas de pesquisa;

IV O projeto de pesquisa deve ter o tamanho maximo 6.000 palavras, excluindo a capa,
resumo/palavras-chave e bibliografia.

4.3.1. A indicagdo do orientador/a ndo garante a orientacdo, estando esta sujeita a disponibilidade
e aderéncia a area de pesquisa do orientador.

4.3.2. Os projetos de pesquisa que ndo obedecerem aos requisitos estabelecidos no item 4.3
estardo automaticamente reprovados pela Comissdo de Sele¢do e os respectivos candidato/as
serdo eliminados/as do processo seletivo.

4.4. As inscricdes encaminhadas fora de prazo, fora dos padrdes acima ou com documentacao
incompleta ndo serdo homologadas.

4.5. O resultado das inscri¢des, com a homologacao ou nao das candidaturas, sera publicado no
sitio http://pchs.ufabc.edu.br.

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO

5.1. A selegdo para o Mestrado em Ciéncias Humanas e Sociais considerara o mérito académico
dos/as candidato/as e estd fundamentada na avaliagdio do Projeto de Pesquisa, Provas e
Entrevista.
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5.1.1. Do Projeto:

5.1.1.1. A primeira avaliacdo do projeto sera eliminatoria e consistira na verificagdo da aderéncia
do tema apresentado as areas de pesquisa do/a orientador/a, indicado/a pelo/a candidato/a, ¢ a
disponibilidade do/a mesmo/a;

Paragrafo unico Serd eliminado/a do processo seletivo o/a candidato/a que nao obtiver
aderéncia de nenhum dos orientadores/as indicados/as na inscrigao.

5.1.1.2. A segunda etapa sera eliminatodria e classificatdria e consistira na avaliagdo do mérito do
projeto, de acordo com o estabelecido no item 4.3, com nota minima 6,0 (seis). O projeto sera
corrigido por ambos/as docentes indicados/as pelo/a candidato/a como eventuais primeira e
segunda opcao de orientador, e de suas notas sera calculada uma média simples.

5.1.2. Das Provas:

5.1.2.1. Prova especifica, de carater eliminatdrio e classificatorio, com nota minima 6,0 (seis),
apenas para os candidato/as aprovados/as no item 5.1.1.

5.1.2.2. Prova de Proficiéncia na lingua inglesa, de carater eliminatério. A avaliagao da Prova de
Proficiéncia sera classificada como aprovado ou reprovado. Serdo corrigidas apenas as provas
dos candidatos/as que obtiverem nota minima 6,0 (seis) na prova especifica.

5.1.3. Entrevista, incluindo anélise do Curriculo Lattes e argui¢ao sobre o projeto de pesquisa, de
carater eliminatorio e classificatorio, para os candidato/as aprovados/as nas etapas descritas nos
itens 5.1.1 e 5.1.2, conforme disposto nos artigos 3.9 e 3.10 do presente edital.

Paragrafo tnico: Os/as candidato/as convocados para a entrevista deverdo levar, na ocasido,
copia dos documentos e certificados comprobatorios das atividades descritas no curriculo
Lattes, que poderao ser solicitados.

5.1.4. A disponibilidade de orientadores/as habilitados/as para a tematica de pesquisa esté listada
no Anexo 6 deste Edital.

5.1.5. As notas minimas de que tratam os itens de 5.1.1 a 5.1.3 obedecem a uma escala de 0
(zero) a 10 (dez), com excecao do item 5.1.2.2.

5.1.6. As datas, horarios e instrucdes especificas sobre os processos de avaliagdo e selecao serao
divulgados na pagina eletronica do PPG-CHS (http://pchs.ufabe.edu.br).

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE
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6.1. A primeira etapa deste processo seletivo consistird na avaliacdo do projeto de pesquisa,
considerando as normas dispostas no item 4.3 e de acordo com os seguintes critérios:

I.  Adequagdo e relevancia a proposta interdisciplinar do Programa, a respectiva Linha de
Pesquisa e aos temas de pesquisa que constam no Anexo 6.

II. Fundamentagdo tedrica e bibliografica consistentes com o objeto de pesquisa proposto.
III. Pertinéncia dos objetivos em relagdo a fundamentagao tedrica.
IV. Pertinéncia dos métodos e prazos em relagao aos objetivos.

V. Aderéncia aos temas de pesquisas dos docentes do programa, conforme Anexo 6 deste
Edital.

Paragrafo uinico. Somente os candidato/as aprovados/as na avaliagdo do projeto (nota minima
6,0 [seis]) poderao realizar a prova especifica.

6.2. A prova especifica consistira em questdes relativas a cada uma das linhas de pesquisa,
conforme bibliografia indicada no Anexo 1 deste Edital.

Paragrafo unico: O candidato/a devera responder exclusivamente e obrigatoriamente as
questdes referentes a linha de pesquisa informada na inscri¢do e na capa do projeto de pesquisa.

6.2.1. A prova especifica sera avaliada com base nos seguintes critérios:

I. Capacidade de compreensdo dos enunciados formulados e de selecionar, organizar,
relacionar e interpretar dados e informagdes necessarias;

II. Precisdo conceitual;

ITII. Capacidade de expressdo escrita, incluindo estruturagao légica dos argumentos, clareza e
fluéncia, bem como a adequacdo a norma culta da Lingua Portuguesa.

IV. Adequagdo da resposta do candidato/a no que diz respeito a bibliografia obrigatoria para
cada uma das linhas de pesquisa.

6.2.2. A prova de proficiéncia consistira na traducdo para o portugués de um texto académico em
lingua inglesa, fornecido no ato da avaliagdo pela Comissao de Selecdo (sera permitido somente
0 uso do dicionario impresso, nao sendo permitido o uso de nenhum dispositivo eletronico),
sendo avaliada segundo os critérios de capacidade de compreensao e tradugao.

6.2.3. As provas especificas e de proficiéncia serdo identificadas apenas com um niimero que
corresponde a cada candidato/a individualmente, permitindo assim correcdo as cegas, sem a
identificacdo do nome do candidato/a. Os/as candidato/as deverdo anotar na prova apenas oS
primeiros seis nimeros do seu CPF (ou do passaporte, no caso de estrangeiros/as).

6.2.4. Conforme o disposto no item 3.10 deste edital, sera selecionado para a fase de entrevista
deste processo seletivo até, no maximo, o dobro de candidato/as em relacdo ao total de vagas
oferecidas em cada uma das modalidades (20 vagas para concorréncia universal e 6 vagas para
inscritos/as no programa de agdes afirmativas).
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6.2.4.1. Serao classificados/as para a realiza¢do das entrevistas, no maximo, 40 candidato/as da
concorréncia universal e 12 candidato/as do programa de ac¢des afirmativas.

6.2.4.2. Podera ser classificado para a fase de entrevista um ntimero menor de candidato/as em
relagdo ao maximo estabelecido, considerando a nota minima (6,0 [seis]) necessaria para
aprovagao nas fases do projeto e da prova especifica e a aprovacdo na proficiéncia em inglés).

6.2.4.3. Independentemente da nota obtida na avaliagdo do projeto, o candidato/a que obtiver
uma nota menor do que 6,0 (seis) na prova especifica estara automaticamente eliminado/a da
selecdo e ndo serd classificado para as Entrevistas.

6.2.4.4. A lista de classificacdo para a fase de entrevista do processo seletivo considerard os
candidato/as que obtiveram a nota minima (6,0 [seis]) na avaliagdo de projeto e prova especifica
e aprovacao na proficiéncia e serd elaborada por ordem decrescente (da maior para a menor nota)
a partir da somatdria das notas obtidas.

Paragrafo unico. O/a candidato/a que obtiver as notas minimas nas duas primeiras fases do
processo seletivo, mas ndo estiver classificado/a dentro do limite méximo estabelecido no item
6.2.4, estara eliminado/a do processo seletivo e ndo serd convocado/a para participar da fase de
Entrevista.

6.3.2. Estara automaticamente eliminado/a do processo seletivo o/a candidato/a que ndo
comparecer para a entrevista, conforme local/data/horario informados no site do Programa
(http://pchs.ufabe.edu.br), de acordo com o calendario disposto neste Edital.

Paragrafo unico. Nao serdo realizadas entrevistas através de meios eletronicos ou virtuais. As
entrevistas serdo realizadas unica e exclusivamente de forma presencial.

6.4. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o/ candidato/a que:
I.  Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selecao;

II. Nao apresentar toda a documentag¢do requerida nos prazos e condigdes estipuladas neste
edital;

III. Nao comparecer pontualmente nas datas e hordrios determinados de qualquer etapa do
processo seletivo;

IV. Nao estiver munido/a de documento de identidade pessoal valido no ato das provas escritas.

Paragrafo unico. Os/as candidato/as deverdo estar nos locais designados para as provas e
entrevista pelo menos 30 (trinta) minutos antes do inicio das atividades e portando um
documento de identificagdo com foto.

6.5. E de responsabilidade do candidato/a o acompanhamento da publicagdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a esse processo divulgados na pagina eletronica do PPG-CHS
(http://pchs.ufabc.edu.br).
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6.6. Caso haja empate apos as provas de proficiéncia e especifica, serd considerado, como
critério de desempate, a nota da prova especifica. Persistindo o empate, sera considerada a nota
do projeto. Para a classificacdo final os critérios de desempate considerardo as maiores notas da
Prova Especifica, seguido da nota da Entrevista e por tltimo do Projeto.

7. DO RESULTADO

7.1. As notas atribuidas em cada etapa do processo seletivo (avaliagdo do projeto, prova
especifica e entrevista) serdo publicadas na pagina do programa.

7.2. Participardo das etapas das provas e entrevista apenas os candidato/as aprovados/as nas
respectivas etapas anteriores.

7.3. O resultado final dos/as candidatos/as aprovados/as sera publicado na pagina do Programa
de Pés-Graduacao em Ciéncias Humanas e Sociais na internet (http://pchs.ufabc.edu.br),
seguindo as datas previstas no calendério do presente processo seletivo.

8. RECURSOS

8.1. Os recursos sdo previstos nos resultados das seguintes etapas:
I. Inscrigao;
II. Avaliagdo de projeto de pesquisa;
III. Provas;
IV. Resultado Final.

8.2. Os recursos deverdo ser encaminhados EXCLUSIVAMENTE para o e-mail
ppg.chs@ufabce.edu.br, no prazo estabelecido pelo calendario (item 2.1), a partir da divulgacdo
no site do Programa dos resultados das etapas acima, mediante o preenchimento, assinatura e o
encaminhamento dos formularios proprios, conforme modelos constantes da secio ANEXOS.

8.2.1. Serdo DESCONSIDERADOS os recursos:

L. Encaminhados através de outras modalidades que nao aquela estabelecida neste Edital;

II.  Enviados para outro endereco eletronico que nao aquele estabelecido no item 8.2;

III. Encaminhados fora dos respectivos prazos estabelecidos no cronograma do presente Edital;

IV. Que nao estejam no formato dos formularios referidos aos recursos para cada etapa,
conforme disposto nos Anexos deste Edital;

V.  Cuyjo formulario nao estiver integralmente preenchido.

9. DA MATRICULA E AULAS
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9.1. Os/as candidato/as aprovados/as no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula na
Secretaria de Pos-Graduagdo. O local e periodo de matricula serdo divulgados posteriormente, na
pagina oficial da Pods-Graduacdo da UFABC (http://propg.ufabc.edu.br), sendo que os
classificados/as para matricula deverdo entregar todos os documentos indicados no link
http://propg.ufabc.edu.br/matriculas, bem como atender as solicitagdes e observar as informacdes
que nele constam.

9.2. O candidato/a convocado para matricula que nao a realizar ¢ nem apresentar justificativa
dentro do prazo estipulado, ou ndo apresentar todos os documentos exigidos para a efetivacao da
matricula dentro do prazo, sera automaticamente desclassificado do processo seletivo.

9.3. As justificativas para eventuais matriculas fora do prazo devem ser encaminhadas com a
antecedéncia necessaria a Coordenagdo do Programa, que julgara a pertinéncia da solicitagao.

Paragrafo unico. Quando o candidato/a convocado ndo atender ao prazo para a realizagdo da
matricula, a Coordenacdo do programa podera convocar eventuais candidato/as em lista de
espera, seguindo a ordem de classificagao.

9.4. Os/as candidato/as aprovados/as ¢ matriculados poderao, a qualquer tempo e por decisdo da
Coordenacdo do Programa, terem atividades académicas e/ou de pesquisa em qualquer um dos
campi da Universidade Federal do ABC.

10. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

10.1. Os/as candidatos/as que solicitarem bolsa de estudo e que indiquem a possibilidade de
dedicagdo exclusiva ao Programa no formulario de inscricdo concorrem a bolsas de estudo
concedidas por agéncias de fomento e administradas pelo Programa.

10.2. A concessdo de bolsas dependera da sua disponibilidade, dos critérios da Universidade e
das agéncias de fomento. A condigdo para atribui¢do ¢ manuten¢do das bolsas segue normas e
procedimentos definidos em portaria propria do Programa.

10.3. O Programa conta com um ntmero limitado de bolsas ja alocadas. Em virtude do atual
quadro de escassez de recursos nao ha qualquer garantia de atribui¢do de bolsas de estudo.

11. OBRIGATORIEDADE DE LINGUA ESTRANGEIRA

11.1. O uso instrumental do idioma inglés ¢ obrigatorio para as atividades do Curso de Mestrado
do PPG-CHS.
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11.2. Para ser dispensado da Prova de Proficiéncia em Inglés o/a candidato/a deverd apresentar o
Resultado do TOEFL com pontua¢do minima de 460 pontos (equivalente ao nivel B1).

11.3. O/a candidato/a que nao anexar ao formulério de inscricao a certificacao de proficiéncia no
campo especifico estara automaticamente convocado/a para realizar a prova de proficiéncia de
inglés. O ndo envio da certificagdo durante a inscri¢do combinado a uma posterior ndo realizagdo
da prova de proficiéncia, implicard na eliminagao automatica do/a candidato/a

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscrigdo do/a candidato/a implica a aceitagdo das normas de selecdo contidas neste
edital e o prévio conhecimento dos Regulamentos da P6s-Graduagdo da UFABC e do Curso de
Mestrado em Ciéncias Humanas e Sociais.

12.2. Casos omissos € ndo previstos neste edital serdo resolvidos pela Comissao de Selecao,
ouvida a Coordenagao do Programa.

12.3. Para informagodes adicionais, enviar e-mail para ppg.chs@ufabc.edu.br.

Sao Bernardo do Campo, 19 de julho de 2019.

Comissao de Sele¢dao do Programa de Pos-Graduacao
em Ciéncias Humanas e Sociais
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ANEXO 1

BIBLIOGRAFIA OBRIGATORIA PARA A PROVA ESPECIFICA :
LINHA1a3

AGAMBEM, Giorgio. Estado de Exce¢do. Sao Paulo: Boitempo Editora. 2007

BOBBIO, Norberto. Estado, governo, sociedade - para uma teoria geral da politica. Rio de
Janeiro, Editora Paz e Terra. 2007

CARVALHO, José Murilo de Carvalho (Orgs). Cidadania no Brasil. O longo caminho Rio de
Janeiro, Editora Civilizacao Brasileira. 2002

MARQUES Eduardo, FARIA Carlos Auré¢lio Pimenta de (Orgs.) A Politica Ptblica como
Campo Multidisciplinar, Sao Paulo, Editora UNESP. Rio de Janeiro, Editora Fiocruz. 2013
SANTOS, Boaventura; AVRITZER, Leonardo . Democratizar a Democracia. Rio de Janeiro,
Editora Civilizacao Brasileira. 2002

LINHA 3 e 4

CASTELLS, Manuel. O poder da comunicacdo. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2015.

ELIAS, Norbert. O processo civilizador: Volume 1 — Uma histéria dos costumes. Rio de Janeiro,
Jorge Zahar. 1990.

FOUCAULT, Michel. Microfisica do Poder. Sdo Paulo: Paz ¢ Terra. 2014.

GEERTZ, Clifford. A interpretacdo das culturas. Rio de Janeiro: LTC. 1989.
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ANEXO 2
Formulario para Recurso “Inscricio”

(e-mail: ppg.chs@ufabc.edu.br)

Eu,
RG , CPF

Em consonancia com as normas do edital 051/2019 do Processo Seletivo para MESTRADO em
Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideragao da
decisdo relativa a ndo homologacao de minha inscrigdo conforme os argumentos expostos a
seguir:

b

b

Nestes termos, solicito deferimento,

Sao Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO 3
Formulario para Recurso “Avaliacio de Projeto”

(e-mail: ppg.chs@ufabc.edu.br)

Eu, s
RG , CPF ,

Em consonancia com as normas do edital 051/2019 do Processo Seletivo para MESTRADO em
Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideragdo dos
resultados da avaliagao do projeto, conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Sao Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO 3.1
Formulario para Recurso de Prova

(e-mail: ppg.chs@ufabc.edu.br)

Eu, )
RG , CPF ,

Em consonancia com as normas do edital 051/2019 do Processo Seletivo para MESTRADO em
Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideragdo dos
resultados da prova , conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Sao Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)

16
Alameda da Universidade, s/n° - Bairro Anchieta - Sdo Bernardo do Campo - SP - CEP 09606-045
Bloco Delta - térreo - Sala 024
ppg.chs@ufabc.edu.br Pagina 58



Boletim de Servigo n2 859
19 de julho de 2019

ANEXO 4
Formulario para Recurso “Resultado Final”

(e-mail: ppg.chs@ufabc.edu.br)

Eu, s
RG , CPF ,

Em consonancia com as normas do edital 051/2019 do Processo Seletivo para MESTRADO em
Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideragao da
decisdo relativa ao Resultado Final, conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Sao Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO 5

AUTO-DECLARACAO VOLUNTARIA PARA CANDIDATO/AS QUE OPTAREM
PELAS VAGAS DESCRITAS NO ITEM 3

Eu, )
RG , CPF ,

Estou ciente e concordo com as regras do edital 51/2019 do Processo Seletivo para MESTRADO
em Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, declarando-me negro/a e
sendo socialmente reconhecido/a como tal. Por esta razao, opto por concorrer as vagas
disponibilizadas aos candidato/as negros.

Nestes termos, solicito deferimento,

Sao Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO 5.1

AUTO-DECLARACAO VOLUNTARIA PARA CANDIDATO/AS QUE OPTAREM
PELAS VAGAS DESCRITAS NO ITEM 3

Eu ,
RG , CPF , estou
ciente e concordo com as regras do edital 051/2019 do Processo Seletivo para MESTRADO em
Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do ABC, declarando-me INDIGENA DA
ETNIA e, por isso, sendo socialmente reconhecido/a como tal.
Por esta razdo, opto por concorrer as vagas disponibilizadas aos candidato/as indigenas.

Nestes termos, solicito deferimento,

Sao Bernardo do Campo, / /2019

(assinatura)
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ANEXO 6

VAGAS E TEMAS DE PESQUISAS DOS DOCENTES - MESTRADO

Docente

Linha de

Pesquisa

no PPG-
CHS

N° de vagas
de
orientacao
no
mestrado,
até:

Temas de Pesquisa

Adriana Capuano de
Oliveira

3e4d

2

Migragdes internacionais, identidades nacionais,
formacao do Estado Nacao, fronteiras.

Alessandra Teixeira

led

Punigdo, estudos prisionais, violéncia, violéncia de
género, relagdes de género, género e identidade,
interseccionalidades, relacdes entre memoria e
historia; poder, genealogia e memoria.

Arlene Martinez
Ricoldi

1,2e3

Relagdes de género, estudos feministas, articulagio ou
conciliacao familia e trabalho, mercado de trabalho e
género, movimentos de mulheres/feministas.

Camila Caldeira
Nunes Dias

le2

Redes criminais, crime organizado, mercados ilicitos,
ilegalismos em regido de fronteira. Encarceramento e
dinamicas prisionais.

Claudio Luis de
Camargo Penteado

2e5

Internet e politica; conflitos sociais nas redes sociais;
populismo 2.0; internet e politicas publicas; inovagao
cidada; Cultura Digital.

José Blanes Sala

1,2¢3

Direitos Humanos; Direito Internacional
Humanitario/Direito Internacional dos Refugiados;
Lei de Migracao; Politicas Publicas para Minorias;
Participacdo Popular e Atores Sociais nas Politicas
Publicas; Cultura de Paz; Interdisciplinaridade e
Direito.

Julia Bertino Moreira

1,3e4

Migracdes Internacionais: refugiados e deslocamentos
for¢ados; Direitos Humanos: discussdes teoricas,
regimes global e regionais; Direitos Humanos,
Politica Externa e Politica Migratéria no Brasil

Maria Gabriela Silva
Martins Cunha
Marinho

1,3,4¢5

Autoritarismo, Repressdo Politica, Conservadorismo,
Anticomunismo, atuacao da Direita no Brasil e suas
conexdes internacionais. Historia dos Intelectuais e
das Elites Culturais, Técnicas e Cientificas. Historia
da Ciéncia, da Tecnologia, da Técnica e suas Relagoes
de Poder. Ensino Superior, Institui¢des de Pesquisa,
especialmente na area biomédica. Fundagoes
Filantropicas, Agéncias de Cooperagao Internacional e
seus compromissos politicos. Histéria da Medicina e
das Praticas Biomédicas, Historia dos Sistemas de
Controle Médico-Punitivo e da violéncia institucional.
Comunidades Epistémicas e Epistemes Emergentes.

Maria Livia de
Tommasi

2,3e5

Periferias, juventudes, empreendedorismo,
movimentos sociais e ativismo cultural.
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Paulo Sérgio da Costa

Relagdes raciais; educacao e politicas publicas; agdes

Neves 1,2¢4 afirmativas; movimentos sociais; direitos humanos;
minorias sociais
Migracdes internas e migracdes internacionais € suas
Roberta Guimaraes intersec¢des com familia, género e geragdo; Dindmica
Peres 2¢3 Demografica; Estudos de Populagao e Politicas
Sociais
. Redes digitais; tecnopolitica, algoritmos e estudos de
Sérgio Amadeu da L A -
o 2e5 software; privacidade, vigilancia e modula¢ao;
Silveira -
praticas do comum.
Sidney Jard da Silva 2,3¢4 Trabalho; sindicalismo; politica previdenciaria.

21

Alameda da Universidade, s/n° - Bairro Anchieta - Sdo Bernardo do Campo - SP - CEP 09606-045

Bloco Delta - térreo - Sala 024
ppg.chs@ufabc.edu.br Pagina 63



